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บทท่ี 1 

บทนํา 

1.1 ความเปนมาและความสําคัญ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเปนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2521 เปน

สถาบันการศึกษาแบบไมมีชั้นเรียนของตนเอง มีวัตถุประสงคใหการศึกษาและสงเสริมวิชาการและวิชาชีพ

ชั้นสูง ทําการวิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม และทะนุบํารุงวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

เปนมหาวิทยาลัยเปดยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต มุงพัฒนาคุณภาพของประชาชนทั่วไป เพ่ิมพูนวิทยฐานะแก

ผูประกอบอาชีพ และขยายโอกาสทางการศึกษาตอสําหรับผูสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษา เพ่ือสนองความ

ตองการของบุคคลและสังคมดวยการจัดระบบการเรียนการสอนทางไกลซึ่งใชสื่อสิ่งพิมพ วิทยุกระจายเสียง 

วิทยุ โทรทัศน  และวิ ธีอื่นที่ ผู เ รียนสามารถศึกษาไดด วยตนเอง โดยไมตอง เขาชั้น เรียนตามปกติ  

(https://www.stou.ac.th สืบคนเมื่อ 5 มิถุนายน 2566) 

 

การจัดทํางบประมาณของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พิจารณาตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

แผนปฏิบัติราชการประจําป แนวทาง หลักการของระบบงบประมาณ โดยมีความตอเนื่อง ยืดหยุน โปรงใสและ

ตรวจสอบได เม่ือหนวยงานไดรับการจัดสรรงบประมาณแลวตองเรงดําเนินการตามแผนปฏิบัติการใหแลวเสร็จ

ภายในปงบประมาณ ซึ่งในการดําเนินงานตางๆ ของมหาวิทยาลัยใหสําเร็จ สะดวก รวดเร็วทันตอเหตุการณ

กรณีที่มีการปรับแผนการดําเนินงานหรือมีนโยบายของผูบริหารมหาวิทยาลัยเกิดขึ้นระหวางป หนวยงานไมได

เสนอขอตั้งงบประมาณรายจายเงินรายไดประจําป การบริหารงบประมาณท่ีกําหนดไวไมเพียงพอจนถึงสิ้น

ปงบประมาณ และความคลาดเคลื่อนในการจัดทํารายละเอียดการโอนงบประมาณเปนเหตุผลใหการ

ดําเนินงานไมบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายที่กําหนดไว จึงจําเปนตองอาศัยการโอนหรือเปลี่ยนแปลง

งบประมาณรายจายประจําป เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการชวยจัดการงานงบประมาณใหถูกตองตามกฏ ระเบียบ 

ประกาศ และนโยบายที่เก่ียวของ และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้นการวิเคราะหขอมูลการโอนหรือ

เปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายเงินรายได จึงถือเปนขอมูลที่สําคัญท่ีควรจัดทําขึ้นเพื่อใหทราบขอมูล สาเหตุ

การโอน และเพื่อใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของหนวยงานและผูบริหารของมหาวิทยาลัย 
 

ผูวิเคราะหจึงมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา วิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได

ประจําปของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจากเงินงบประมาณ เงินรายได ประจําปงบประมาณ            

พ.ศ. 2564 - 2566 เพ่ือใหทราบสาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได และเพ่ือใหขอมูลมีประโยชน

และใชประกอบการตัดสินใจดานการจัดสรรงบประมาณใหกับหนวยงายภายในมหาวิทยาลัยใหเกิดประโยชน

และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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1.2 วัตถุประสงคของเรื่องที่จะวิเคราะห 

1.2.1 เพื่อวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

1.2.2 เพื่อใหผูบริหารหรือหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยทราบสาเหตุของการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

1.2.3 เพื่อเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจบริหารงบประมาณของผูบริหารระดับตางๆ ของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและสามารถจัดสรรงบประมาณปถัดไปไดตรงตามความตองการและความ

เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

 

1.3 ขอบเขตของการวิเคราะห 

การวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

โดยใชขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในมหาวิทยาลัย การวิเคราะหครั้งนี้ใชแหลงขอมูล   

ทุติยภูมิ จากรายงานการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดในระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน และบัญชี

กองทุน โดยเกณฑพึงรับ – พึงจาย ลักษณะ 3 มิติ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2566  

 

1.4 นิยามศัพทเฉพาะ 

มหาวิทยาลัย หมายถึง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

 อธิการบดี หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

กองคลัง หมายถึง กองคลัง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

กลุมหนวยงาน  

1) กลุมสาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาศิลปศาสตร สาขาวิชาศึกษาศาสตร สาขาวิชาวิทยาการจัดการ 

สาขาวิชานิติศาสตร สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร 

สาขาวิชารัฐศาสตร สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ สาขาวิชานิเทศศาสตร สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

2) กลุมสํานักและสถาบัน ไดแก สํานักทะเบียนและวัดผล สํานักเทคโนโลยีการศึกษา สํานักบริการ

การศึกษา (รวมศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ) สํานักวิชาการ สํานักบรรณสารสนเทศ สํานักพิมพ สํานัก

การศึกษาตอเนื่อง สํานักคอมพิวเตอร สถาบันวิจัยและพัฒนา สํานักบัญฑิตศกึษา  

3) กลุมสํานักงานอธิการบดี ไดแก กองกลาง กองคลัง กองแผนงาน กองพัสดุ กองทรัพยากรบุคคล 

สถานตรวจสอบภายใน ศูนยสัมมนาและฝกอบรม สถานวิเทศสัมพันธ สํานักอธิการบดี ศูนยวิทยุสื่อสาร กอง

อาคารสถานที่ ศูนยประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา ศูนยฝกอบรมเทคโนโลยีการพิมพแหงชาติ กอง

กฎหมาย สถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษาทางไกล สถานส่ือสารองคกร สถานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 

สํานักงานอุทยานการศกึษารัชมังคลาภิเษก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ปงบประมาณ หมายถึง ระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของปถัดไป  
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 งบประมาณรายจาย หมายถึง เงินรายไดของมหาวิทยาลัยที่จัดสรรเปนงบรายจายประจําป 

 การโอนงบประมาณรายจาย หมายถึง การโอนเงินงบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณของผลผลิตหรือโครงการใดไปผลผลิตหรือโครงการอ่ืน หรือการโอนเงินตางงบรายจายในผลผลิต

หรอืโครงการเดียวกัน 

 เ งินรายได  หมายถึง เงินรายไดของมหาวิทยาลัย ตามมาตรา 11 แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2521 และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2561  

ขอ 8 เงินรายไดมหาวิทยาลัย ประกอบดวย (1) เงินอุดหนุนทั่วไปและเงินอ่ืนที่รัฐบาลจัดสรรใหเปนเงินรายได 

(2) เงนิและทรัพยสินซึ่งมีผูบริจาคหรืออุทิศใหแกมหาวิทยาลัย (3) เงินกองทุนคงยอดเงินตนและเงินกองทุนอ่ืน 

ที่รัฐบาลหรือมหาวิทยาลัยจัดตั้งข้ึน และรายไดหรือผลประโยชนจากเงินกองทุนดังกลาว (4) คาธรรมเนียม คา

บํารุง คาตอบแทน คาลิขสิทธ์ิ คาสิทธิบัตร คาจางที่ปรึกษา คาจางทําวิจัย เบี้ยปรับและคาบริการตางๆ ของ

มหาวิทยาลัย (5) รายไดหรือผลประโยชนท่ีไดจากการลงทุนหรือการรวมลงทุนและจากทรัพยสินและ

ทรัพยากรของมหาวิทยาลัย (6) รายไดหรือผลประโยชนที่ไดมาจากการใชที่ราชพัสดุหรือจัดหาผลประโยชนใน

ที่ราชพัสดุ ซึ่งมหาวิทยาลัยปกครอง ดูแล บํารุงรักษา จัดการ ใช หรือจัดหาผลประโยชน และ (7) รายได สิทธิ 

หรอืผลประโยชนอ่ืน 

 ระบบงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุนโดยเกณฑพึงรับ-พึงจาย ลักษณะ 3 มิติ ของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช หมายถึง ระบบที่สามารถรายงานขอมูลผลการดําเนินงานท้ังในรูปตัวเงิน 

จากระบบบัญชีและการรายงานขอมูลท่ีไมเปนตัวเงินรองรับการจัดทํางบประมาณแบบมุงเนนผลงานที่สามารถ

รายงานคาใชจายตอหนวยผลงาน ตามกิจกรรม และแสดงผลการดําเนินงาน (KPI) สามารถตรวจสอบได    

และนํามาใชในการบริหารจัดการดานตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ แสดงผลเปนลักษณะ 3 มิติ คือ มิติ

แผนงาน มิติหนวยงาน มิติกองทุน (ระบบ 3 มิติ) 

 

1.5 ประโยชนของเร่ืองท่ีจะวิเคราะห 

1.5.1 ผูบริหารและผู เ ก่ียวของไดทราบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได  ของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

1.5.2 ผูบริหารและหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชทราบสาเหตุของการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

1.5.3 ผูบริหารระดับตางๆ ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจ

บริหารงบประมาณของและสามารถจัดสรรงบประมาณปถัดไปไดตรงตามความตองการและความเหมาะสม

มากยิ่งข้ึน 

 



 
 

บทท่ี 2 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิเคราะหท่ีเก่ียวของ 

 

 รายงานการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช พ.ศ. 2564 - 2566 ผูวิเคราะหไดทําการศึกษาแนวคิด รวบรวมทฤษฎีและงานวิเคราะหท่ี

เกี่ยวของดังนี้ 

2.1 การงบประมาณ 

2.2 ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศที่นํามาเกี่ยวของกับการวิเคราะห 

 2.3 งานวิเคราะหที่เก่ียวของ 

  

2.1 การงบประมาณ 

 วลัยพร ชิณศรี (2556) ไดกลาววา การจัดทํางบประมาณในแบบปจจุบันไดเริ่มมีขึ้นเปนครั้งแรกใน

ประเทศอังกฤษในราวคริสตศตวรรษท่ี 16 – 17 ซึ่งเปนสมัยท่ีสภาผูแทนราษฎรไดประสบความสําเร็จในการ

สงวนอํานาจที่จะอนุมัติรายไดและรายจายของรัฐบาล ซึ่งสอดคลองกับหลักการประชาธิปไตย ตอมาประเทศ

ตาง ๆ ก็นําแนวคิดการจัดทํางบประมาณท่ีเปนระเบียบแบบแผนนี้ไปใชในการจัดทํางบประมาณอยาง

แพรหลาย สวนประเทศไทยการจัดทํางบประมาณอยางเปนแบบแผนเร่ิมในสมัยรชักาลที่ 5 

 อนัญ ยศสุนทร (2559) ไดกลาววา พัฒนาการของระบบงบประมาณไทยสามารถแบงออกเปน 3 ชวง 

ดังน้ี 1) ระบบงบประมาณแบบแสดงรายการ ตั้งแต พ.ศ. 2502 - 2524 ระบบงบประมาณดังกลาว เปนระบบ

ที่เนนการใชจายเงินตามประเภทของรายจาย อยางไรก็ดี ระบบดังกลาวเปนระบบที่เนนถึงความถูกตองของ

การใชจายตามประเภทมากกวาผลสัมฤทธิ์ของการใชจายดังกลาวและเนนไปที่การตรวจสอบควบคุม ทําใหการ

ใชจายไมมีความคลองตัว 2) ระบบงบประมาณแบบแสดงแผนงาน ตั้งแตป พ.ศ. 2524 - 2540 สํานัก

งบประมาณไดดําเนินการเปลี่ยนระบบงบประมาณเปนระบบงบประมาณตามวางแผน-แผนงาน ซึ่งไดรับความ

ชวยเหลือจากรัฐบาลสหรัฐอเมริกา มีการเชื่อมโยงการจัดสรรงบประมาณและการวางแผน กิจกรรมจะถูกแบง

ออกเปนแผนงานหลัก แผนงานรอง และโครงการตางๆ ซึ่งมีวัตถุประสงคหรือเปาหมายกํากับไวอยางชัดเจน 

เพื่อใหผูบริหารสามารถเห็นความเชื่อมโยงระหวางกิจกรรมตางๆ ไดชัดเจนข้ึนและชวยใหผูบริหารหรือผูมี

อํานาจตัดสินใจในการวางแผน กําหนดแผนการปฏิบัติงาน จัดสรรเงิน และการประเมินผลในข้ันสุดทาย  

3) ระบบงบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตร ตั้งแต พ.ศ. 2540 - ปจจุบัน วิกฤตเศรษฐกิจการเงิน

และการคลังของประเทศไทยนํามาสูการปฏิรูปการเมืองและการปฏิรูประบบบริหารงานภาครัฐ สํานัก

งบประมาณไดพัฒนาระบบและวิธีการงบประมาณของประเทศ เพ่ือใหงบประมาณสามารถใชเปนเครื่องมือใน

การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองตอนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศอยางยั่งยืน โดยไดปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณใหเปนงบประมาณแบบมุงเนนผลงานตาม

ยุทธศาสตร เนนการใชยุทธศาสตรชาติและนโยบายรัฐบาลเปนหลักในการจัดการทรัพยากรใหเกิดประสิทธิผล 
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ความคุมคา และสอดคลองกันตามความตองการของประชาชน โดยเพิ่มบทบาทและความรับผิดชอบของ

กระทรวง ทบวง กรม ในการบริหารงบประมาณคํานึงถึงความโปรงใส และตรวจสอบได  

 สํานักงบประมาณของรัฐสภา (2563) ไดกลาววา พระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจาย เปน 

การโอนงบประมาณรายจายประจําปในปงบประมาณที่สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานอื่นๆ  

ไมสามารถดําเนินการกอหนี้ผูกพันหรือใชจายไดทันตามกําหนดระยะเวลาที่รัฐบาลวางไว ใหแกสวนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นท่ีมีความจําเปนตองใชงบประมาณในการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 

เพื่อเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพทางการคลังของประเทศ เนื่องจากหากสวนราชการยังไมสามารถเบิกจายหรือ

จัดซื้อจัดจางตามโครงการตางๆ ไดทันในปงบประมาณก็จะทําใหไมสามารถนํางบประมาณมาใชได ดังนั้น การ

โอนงบประมาณมาใชกับหนวยงานท่ีมีความจําเปน ยอมทําใหการดําเนินงานในโครงการที่มีความสําคัญ

สามารถปฏิบัติไดอยางบรรลุเปาหมายและเกิดประสิทธิภาพในการใชจายงบประมาณ ทั้งนี้ งบประมาณ

รายจายของหนวยรับงบประมาณที่กําหนดไวตามกฎหมายวาดวยงบประมาณรายจาย จะโอนหรือนําไปใช

สําหรับหนวยรับงบประมาณอ่ืนมิได เวนแตมีพระราชบัญญัติใหโอนหรือนําไปใชได  

  

2.2 ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศท่ีนํามาเกี่ยวของกับการวิเคราะห 

 การโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เปนการดําเนินการภายใต

ขอบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย การบริหารเงินรายไดและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 

2561 ตามนโยบายการโอนงบประมาณและสอดคลองตามระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย 

กองทุนและงบประมาณเงินรายได พ.ศ. 2563 โดยมีรายละเอียดตางๆ ดังนี้ 

 ขอบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย การบริหารเงินรายไดและทรัพยสินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 มีสาระสําคัญดังนี้ 

 สวนที่ 2 งบประมาณรายจาย  

 ขอ 22 งบประมาณรายจายเปนการประมาณการรายจายที่คาดวาจะเกิดข้ึนในระหวางปงบประมาณ

นั้น  

 ขอ 23 ในการจัดทํางบประมาณ ใหแสดงประมาณการรายรับ ประมาณการรายจายตามโครงสราง

แผนงานที่มหาวิทยาลัยกําหนดในระบบงบประมาณตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติงานประจําป 

 ขอ 26 งบประมาณที่ไดรับจัดสรรและอนุมัติสําหรบัแผนงานใด ใหใชสําหรับแผนงานนั้นเทานั้น 

 การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณ รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงรายการในหนวยงานเดียวกันหรือตางหนวยงาน ซึ่งไมทําใหงบประมาณ

รายจายที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลวเพ่ิมขึ้น จะทําไดเฉพาะกรณีที่จําเปนและโดยอนุมัติของอธิการบดีและ

รายงานใหคณะกรรมการทราบโดยไมชักชา 
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 ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย กองทุนและงบประมาณเงินรายได พ.ศ. 2563 มี

สาระสําคัญดังน้ี 

 หมวด 4 การใช โอน เปลี่ยนแปลงรายการ 

 ขอ 23 ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจําเปนตองแกไขรายละเอียดของรายการงบประมาณรายจายที่

ระบุในเอกสารประกอบงบประมาณรายจายประจําป หรืองบประมาณรายจายเพ่ิมเติม ใหแกไขไดเฉพาะที่ไม

กระทบตอการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงในสาระสําคัญ โดยใหหัวหนาหนวยงานเจาของงบประมาณนําเสนอหนวยงาน

ที่รับผิดชอบ ในการจัดทํางบประมาณของมหาวิทยาลัย เพื่อใหความเห็นประกอบการพิจารณาตออธิการบดี

เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ขอ 24 ในกรณีที่หนวยงานเจาของงบประมาณมีความจําเปนตองโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

รายจาย จะตองแสดงใหเห็นถึงเหตุผลและความจําเปนท่ีจะตองดําเนินการเพื่อการแกไขปญหา การเพิ่ม

ประสิทธิภาพและคุณภาพการใหบริการ การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาเทคโนโลยี หรือสนับสนุนการ

บริหารงานตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัย และแผนปฏิบัติราชการประจําป ใหสามารถบรรลุวัตถุประสงค

ตามผลผลิต โครงการ และกิจกรรมท่ีระบุในเอกสารประกอบงบประมาณรายจายประจําป หรืองบประมาณ

รายจายเพิ่มเติม โดยคํานึงถึงความเหมาะสม ความประหยัด ความคุมคา ความโปรงใส และประโยชนของ

มหาวิทยาลัย 

 ขอ 25 การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายในทุกกรณี ตองไมกอใหเกิดรายการกอหนี้ผูกพัน

ขามปงบประมาณ และใหหนวยงานดําเนินการดงัตอไปนี้ 

(1) การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณในงบรายจายใดๆ ภายในหนวยงานเดียวกัน ใหหัวหนาหนวยงานเสนอขออนุมัติตออธิการบดี และ

รายงานคณะกรรมการโดยไมชักชา 

(2) การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร

งบประมาณในงบรายจายใดๆ ตางหนวยงาน ใหหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดทํางบประมาณใน

มหาวิทยาลัย พิจารณากลั่นกรองกอนเสนอขออนุมัติตออธิการบดี และรายงานคณะกรรมการโดยไมชักชา 

(3) ในกรณีท่ีมีความจําเปนตองโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายนอกเหนือจาก (1) และ (2) 

ใหเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ เงื่อนไข หรือวิธีปฏิบัติที่คณะกรรมการกําหนด 

รวมท้ังขอบังคับ ระเบียบ และมติคณะกรรมการที่เก่ียวของ โดยใหคํานึงถึงความคุมคาและประหยัด 

คณะกรรมการอาจกําหนดหลักเกณฑหรือวิธีปฏิบัติเพื่อกําหนดขอบเขต หรือขอจํากัดการโอนหรือ

เปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายไดตามความจําเปน 

 

 นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 มีสาระสําคัญดังนี้ 

 ค. แนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2566  



7 
 

15) สําหรับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงานท่ี

ไดรับจัดงบประมาณในสวนของงบบุคลากร งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ไมสามารถดําเนินการ

ตามอํานาจของหนวยงานได หนวยงานตองสงรายละเอียดมายังกองแผนงานวิเคราะหกอนเสนออธิการบดี

พิจารณา รวมถึงการเสนอรายการใหม หรอืเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 

 

 ประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เร่ือง มาตรการควบคุมการใชจายงบประมาณรายจาย

เงินรายไดของมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีสาระสําคญัดังนี้ 

 สวนที่ 2 มาตรการดานการโอน การเพ่ิม หรือการเปลี่ยนแปลงรายการคาใชจาย 

 ขอ 5 การโอนงบประมาณรายจาย 

 (1) การโอนงบประมาณดังกลาวจะตองไม เปนการโอนงบประมาณขามกองทุนตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย กองทนุและงบประมาณเงินรายได พ.ศ.2563 

 (2) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย กองทุนและงบประมาณเงินรายได พ.ศ.

2563 ขอ 25 การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายในทุกกรณี ตองไมกอใหเกิดรายการกอหนี้ผูกพัน

ขามปงบประมาณ และใหหนวยงานดําเนินการดงัตอไปนี้ 

1) การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรับการ

จัดสรรงบประมาณในงบรายจายใดๆ ภายในหนวยงานเดียวกัน ใหหัวหนาหนวยงานเสนอขออนุมัติตอ

อธิการบดี และรายงานคณะกรรมการโดยไมชักชา 

2) การโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายภายใตงบประมาณรายจายที่ไดรับการ

จัดสรรงบประมาณในงบรายจายใดๆ ตางหนวยงาน ใหหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดทํางบประมาณใน

มหาวิทยาลัย พิจารณากลั่นกรองกอนเสนอขออนุมัติตออธิการบดี และรายงานคณะกรรมการโดยไมชักชา 

3) ในกรณีที่มีความจําเปนตองโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจายนอกเหนือจาก 1) 

และ 2) ใหเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ เงื่อนไข หรือวิธีปฏิบัติท่ีคณะกรรมการ

กําหนด รวมทั้งขอบังคับ ระเบียบ และมติคณะกรรมการที่เกี่ยวของ โดยใหคํานึงถึงความคุมคาและประหยัด 

  ขอ 6 กรณกีารโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดประจําปตามขอ 5 (2) 1) ในสวนของงบบุคลากร งบ

เงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ที่หนวยงานไดรับการจัดสรร จะไมสามารถดําเนินการโอนงบประมาณไปยัง

รายการอ่ืนได ทั้งนี้ หากมีความจําเปนตองดําเนินการโอนงบประมาณดังกลาว ใหหนวยงานสงรายละเอียดไป

ยังกองแผนงานเพื่อวิเคราะหความจําเปนกอนเสนออธิการบดีพิจารณาอนุมัติตอไป เวนแตเปนรายการที่มีมติ

คณะกรรมการบริหารเงินรายไดและทรัพยสินพิจารณาใหความเห็นชอบใหดําเนินการไดเทานั้น 

 ขอ 7 การดําเนินการตามขอ 5 (2) 1) การโอนงบประมาณของหนวยงาน เพื่อไปศึกษาดูงานหรือการ

สงบุคลากรไปฝกอบรม การจัดสัมมนาที่ดําเนินการในนามของหนวยงานจะไมสามารถดําเนินการได ยกเวน

เปนหนวยงานกลางที่มีภารกิจดําเนินงานในภาพรวมตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ 8 กรณีคาใชจายงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร เมื่อดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดแลว           

ใหหนวยงานดําเนินการประมาณคาใชจายที่คาดวาจะตองเบิกจาย และแจงงบประมาณคงเหลือจากการ
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ดําเนินกิจกรรมสงกองแผนงาน เพื่อกองแผนงานจะนํามาวิเคราะหเสนออธิการบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติโอน

ใหกับกิจกรรมอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัยท่ีมีความสําคัญและงบประมาณไมเพียงพอหรือไมไดรับการจัดสรรไว 

ทั้งนี้หนวยงานจะไมสามารถโอนงบประมาณตามอํานาจของหนวยงานได 

 

2.3 งานวิเคราะหท่ีเกี่ยวของ 

รุงอรุณ จงถาวรวิทยา และคณะ (2562) ไดทําการวิเคราะห เร่ืองการวิเคราะหงบประมาณรายจาย 

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2562 ผลการวิเคราะหพบวา การเปรียบเทียบ

งบประมาณรายจายที่ไดรับจัดสรรของมหาวิทยาลัยมหิดล เงินงบประมาณแผนดิน และเงินรายไดสวนงาน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2562 ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไดรับงบประมาณรายจายมากที่สุด จํานวนเงิน 

57,834.07 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2561 คิดเปนรอยละ 1.17 รองลงมาปงบประมาณ พ.ศ. 

2561 จํานวนเงิน 57,164.63 ลานบาทเพ่ิม ข้ึนจากปงบประมาณ พ.ศ. 2560 คิด เปนรอยละ 5.88 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวนเงิน 53,992.37 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ.2559 คิดเปนรอย

ละ 9.98 ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 จํานวนเงิน 49,091.99 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2558 คดิ

เปนรอยละ 3.78 ตามลําดับ และปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ไดรับจัดสรรนอยที่สุด จํานวนเงิน 47,305.94 ลาน

บาท เพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ พ.ศ. 2557 คิดเปนรอยละ 13.00 วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยมหิดลกําหนดวา

มหาวิทยาลัยมหิดลจะอยูในอันดับ 1 ใน 100 มหาวิทยาลัยที่ดีที่สุดของโลกในป พ.ศ. 2573 มหาวิทยาลัยมหิดล

จึงไดมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมมากข้ึนเปนลําดับตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2558 เพ่ือใหสอดคลองและเกิด

การเชื่อมโยงการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยสูสวนงานผานกลไกและโครงการขับเคลื่อนระดับมหาวิทยาลัย โดย

สามารถติดตามและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง การสนับสนุนงบประมาณของมหาวิทยาลัยมหิดล

เพิ่มขึ้นในทุกๆป การเปรยีบเทียบงบประมาณรายจายท่ีไดรับจัดสรรของมหาวิทยาลัยมหิดล จําแนกตามแหลง

เงิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2562 เงินงบประมาณแผนดิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดรับจัดสรร

งบประมาณมากที่สุด จํานวนเงิน 14,079.77 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2560 คิดเปนรอยละ 

0.51 รองลงมาปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวนเงิน 14,008.78 ลานบาท เพ่ิมขึ้น

จากปงบประมาณ พ.ศ. 2559 คดิเปนรอยละ 2.34 ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน

เงิน 13,688.80 ลานบาท เพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ พ.ศ. 2558 คิดเปนรอยละ 4.03 ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวนเงิน 13,158.97 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากปงบประมาณ พ.ศ. 2557 คิดเปนรอย

ละ 16.58 และปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไดรับจัดสรรงบประมาณนอยที่สุด จํานวนเงิน 12,906.26 ลานบาท 

ลดลงจากปงบประมาณ พ.ศ. 2561 คิดเปนรอยละ 8.33 เงินรายไดสวนงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไดรับ

จัดสรรงบประมาณมากที่สุด จํานวนเงิน 44,927.82 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2561 คิดเปน

รอยละ 4.28 รองลงมาปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวนเงิน 43,084.86 ลานบาท 

เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2560 คิดเปนรอยละ 7.76 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 

จํานวนเงิน 39,983.59 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2559 คิดเปนรอยละ 12.94 ปงบประมาณ

พ.ศ. 2559 ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวนเงิน 35,403.20 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. 2558 
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คิดเปนรอยละ 3.68 ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ไดรับจัดสรรงบประมาณ นอยท่ีสุด จํานวนเงิน 34,146.97 

ลานบาท เพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ พ.ศ. 2557 คิดเปนรอยละ 11.68 มหาวิทยาลัยมหิดลเปนมหาวิทยาลัยใน

กํากับของรัฐ ซึ่งมีการบริหารการจัดการอิสระแยกจากระบบราชการและไดรับจัดสรรเงินงบประมาณแผนดิน

จากรัฐบาลเปนเงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อใชจายตามความจําเปนในการดําเนินการตามวัตถุประสงคของ

มหาวิทยาลัยและเพ่ือประกันคุณภาพการศึกษา โดยรัฐบาลมุงหมายลดงบประมาณและใหมหาวิทยาลัย

สามารถเลี้ยงตนเองและบริหารงบประมาณเองได รวมท้ังหยุดรับขาราชการโดยตําแหนงที่บรรจุใหมเรียกวา 

“พนักงานมหาวิทยาลัย” ซ่ึงมีกรอบเงินเดือนและสวัสดิการแตกตางจากขาราชการเดิม และหากผูท่ีเกษียณ

ราชการไปใหตําแหนงและเงินเดือนนั้นเปลี่ยนเปนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยในตําแหนงที่เร่ิมบรรจุใหม

ตอไป มหาวิทยาลัยมหิดลจึงไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณแผนดินจากรัฐบาลในจํานวนท่ีใกลเคียงกันในแต

ละปงบประมาณซึ่งไมเพียงพอตอการดําเนินงานในภาพรวมของมหาวิทยาลัย มีแนวโนมการจัดสรร

งบประมาณในหมวดเงินเดือนและหมวดคาวัสดุมากที่สุดเปนอันดับแรก โดยพิจารณาไดวาการจัดสรร

งบประมาณสวนใหญในหมวดเงินเดือน เนื่องจากมหาวิทยาลัยมหิดลมีสวนงานหรือหนวยงานที่มีฐานะ

เทียบเทาสวนงาน 35 สวนงาน และสวนงานภายใน 2 สวนงาน โครงการจัดตั้งฯ 4 โครงการ โรงเรียนสาธิต

นานาชาติ 1 โรงเรียน ทําใหมหาวิทยาลัยมีบุคลการจํานวนมาก ซึ่งพนักงานมหาวิทยาลัยมีอัตราเงินเดือนสูง

กวาขาราชการ และมีการปรับเงินเดือนขึ้นทุกปตามสถานการณปจจุบันที่มีแนวโนมของคาครองชีพที่สูงขึ้น 

สวนการจัดสรรงบประมาณในหมวดคาวัสดุมากท่ีสุด เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการจัดซื้อจัดจางคาวัสดุใน

โครงการหรือกิจกรรมเพ่ือสนันสนุนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยจํานวนมาก (สืบคน 14 มิถุนายน 2566) 

 

เมธรัฐญา เจตนคุณาวัฒน (2562) ไดทําการวิเคราะหเร่ือง การวิเคราะหเงินงบประมาณแผนดิน

และเงินรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559-2561 คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ผลการวิเคราะหพบวา เพื่อศึกษาคาใชจาย จําแนกตามหมวดเงิน งบประมาณแผนดิน เงินรายได 

ระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2559-2561 ของคณะวิศวกรรมศาสตร ระยะเวลายอนหลัง 3 ป ในแตละหมวดเงิน 

คอืหมวดคาตอบแทน หมวดคาใชสอย และหมวดคาวัสดุ พบวาคาใชจายสูง ดังตอไปนี้ เงนิงบประมาณแผนดิน 

หมวดคาตอบแทน คาใชจายสูง ในปงบประมาณ 2561 คิดเปนรอยละ 19.84 รองลงมา ปงบประมาณ 2560 

รอยละ 19.25 และปงบประมาณ 2559 รอยละ 7.09 ตามลําดับ เงินงบประมาณแผนดิน หมวดคาใชสอย 

คาใชจายสูง ในปงบประมาณ 2559 คิดเปนรอยละ 34.64 รองลงมา ปงบประมาณ 2560 รอยละ 26.21 และ

ปงบประมาณ 2561 รอยละ 23.92 ตามลําดับ เงินงบประมาณแผนดิน หมวดคาวัสดุ คาใชจายสูง ใน

ปงบประมาณ 2559 คิดเปนรอยละ 58.28 รองลงมา ปงบประมาณ 2561 รอยละ 56.23 และปงบประมาณ 

2560 รอยละ 54.53 ตามลําดับ เงินรายได หมวดคาตอบแทน คาใชจายสูง ในปงบประมาณ 2559 คิดเปน

รอยละ 31.44 รองลงมา ปงบประมาณ 2560 รอยละ 15.34 และปงบประมาณ 2561 รอยละ 12.56 

ตามลําดับ เงินรายได หมวดคาใชสอย คาใชจายสูง ในปงบประมาณ 2561 คิดเปนรอยละ 32.34 รองลงมา 

ปงบประมาณ 2560 รอยละ 23.51 และปงบประมาณ 2559 รอยละ 5.90 ตามลําดับ เงินรายได หมวดคาวัสดุ 

คาใชจายสูง ในปงบประมาณ 2561 จํานวนเงิน 12,075,312.31 คิดเปนรอยละ 55.05 รองลงมา 
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ปงบประมาณ 2560 จํานวนเงิน 8,990,366.54 คิดเปนรอยละ 61.06 และปงบประมาณ 2559 จํานวนเงิน 

6,544,895.07 คิดเปนรอยละ 62.59 ตามลําดับ เงินรายได หมวดคาสาธารณูปโภค คาใชจายเทากันทุกป 

จํานวนเงิน 12,000.00 บาท ผลการวิเคราะหจําแนกตามหมวดเงิน พบวา คาใชจายที่สูงทุกปงบประมาณ คือ

หมวดคาวัสดุ หมวดคาใชสอยและหมวดคาตอบแทน ตามลําดับ เนื่องดวยคาใชจายในหมวดเงินคาวัสดุเปน

การพัฒนาการเรียนการสอนและหนวยงานรับการจัดสรรหมวดนี้ในจํานวนเงินสูงตามความตองการ สวน

คาใชจายที่รองลงมาคือหมวดคาใชสอย จะมีคาใชจายที่สูงในปงบประมาณ 2559 เนื่องจากการโอนเงินจาก

หมวดคาตอบแทนมาหมวดคาใชสอย คณะวิศวกรรมศาสตรจึงบริหารจัดการ การพัฒนาบุคลากรโดยการ

สงเสริมใหอบรมเสรมิความรู และสวนของครุภัณฑมีการซอมแซมครบระยะเวลาบํารุงรักษา 

 

 ชลธิดา วงษละคร (2563) ไดทําการวิเคราะหเร่ือง การวิเคราะหการเบิกจายคาใชจายบุคลากร 

งบประมาณเงินรายได มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2562 ผลการวิเคราะหพบวา

อัตรากําลังบุคลากร ท่ีเบิกจายคาใชจายบุคลากรจากงบประมาณเงินรายได สัง กัดมหาวิทยาลัย 

ขอนแกน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ประกอบดวย บุคลากรประเภทลูกจางของมหาวิทยาลัย มีจํานวน

มากท่ีสุด คือ 2,717 อัตรา คิดเปนรอยละ 56.69 และพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใชเงินรายไดจํานวน 2,076 

อัตรา คิดเปนรอยละ 43.31 สรุปขอมูลการเบิกจายคาใชจายบุคลากร งบประมาณเงินรายได ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2562 ปงบประมาณที่มีการเบิกจายมากที่สุดคือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน 

1,038,542,163.65 บาท คิดเปนรอยละ 34.47 รองลงมาคือปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จํานวน 

999,584,992.53 บาท คิดเปนรอยละ 33.17 และปที่มีการเบิกจายนอยที่สุดคือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

จํานวน 975,060,420.80 บาท คิดเปนรอยละ 32.36 สรุปขอมูลการเบิกจายคาใชจายบุคลากร งบประมาณ

เงินรายไดประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 - 2562 จําแนกตามรายการงบรายจาย พบวา รายจายที่เบิกจาย

สูงที่สุดคือ เงินเดือน จํานวน 1,726,341,905.72 บาท คิดเปนรอยละ 57.29 คาจางชั่วคราว จํานวน 

1,142,639,582.56 บาท คิดเปนรอยละ 37.92 เงินสมทบประกันสังคม จํานวน 100,580,891.00 บาท คิด

เปนรอยละ 3.34 เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ จํานวน 43,625,197.70 บาท คิดเปนรอยละ 1.45 สรุป

ขอมูลการเปรียบเทียบการเบิกจายคาใชจายบุคลากร งบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

- 2562 จําแนกตามประเภทบุคลากร พบวาพนักงานมหาวิทยาลัยมีการเบิกจายมากที่ สุด จํานวน 

1,811,367,225.72 บาท  คิ ด เป นร อยละ 60.12 รองลงมาคือ  ลู กจ า งของมหา วิทยาลั ย  จํ านวน 

1,085,481,164.81 บาท คิดเปนรอยละ 36.02 และลูกจางชั่วคราวโครงการ มีการเบิกจายนอยที่สุด จํานวน 

116,339,186.45 บาท คิดเปนรอยละ 3.86 สรุปขอมูลการเปรียบเทียบการเบิกจายคาใชจายบุคลากร 

งบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2562 จําแนกตามปงบประมาณ พบวาปที่มีการ

เบิกจายคาใชจายบุคลากรมากที่สุดคือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน 1,038,542,163.65 คิดเปนรอยละ 

34.47 รองลงมาคือปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จํานวน999,584,992.53 บาท คิดเปนรอยละ 33.17 และ พ.ศ. 

2560 มีการเบิกจายคาใชจายบุคลากรนอยที่สุด จํานวน 975,060,420.80 บาท คิดเปนรอยละ 32.36 สรุป

ขอมูลการเปรียบเทียบการเบิกจายคาใชจายบุคลากร งบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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- 2562 จําแนกตามสวนงาน พบวา สวนงานที่มีการเบิกจายคาใชจายบุคลากรมากที่สุดเปนสามอันดับแรก คือ 

คณะแพทยศาสตร จํานวน 1,724,326,187.03 บาท คิดเปนรอยละ 57.22 สํานักงานอธิการบดี จํานวน 

402,239,243.15 บาท คิดเปนรอยละ 13.35 คณะศึกษาศาสตร จํานวน 213,587,111.98 บาท คิดเปนรอย

ละ 7.09 และสวนงานที่มีการเบิกจายคาใชจายบุคลากรนอยที่สุดสามอันดับทายคือ สํานักหอสมุด จํานวน 

1,730,962.69 บาท คิดเปนรอยละ 0.06 คณะเทคโนโลยี จํานวน 5,064,501.10 บาท คิดเปนรอยละ 0.17 

คณะเศรษฐศาสตร จํานวน 5,066,332.63 บาท คิดเปนรอยละ 0.17 สรุปขอมูลการเปรียบเทยีบการเบิกจาย

คาใชจายบุคลากร งบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 - 2562 จําแนกเปนรายเดือน พบวา 

เดือนที่มีการเบิกจายคาใชจายบุคลากรมากท่ีสุดเปนสามอันดับแรก คือ เดือนพฤษภาคม จํานวน 

268,603,119.49 บาท คิดเปนรอยละ 8.91 เดือนมิถุนายน จํานวน 257,558,429.64 บาท คิดเปนรอยละ 

8.55 เดือนธันวาคม จํานวน 256,559,802.95 บาท คิดเปนรอยละ 8.51 และเดือนที่มีการเบิกจายคาใชจาย

บุคลากรนอยที่สุดสามอันดับทายคือ เดือนตุลาคม จํานวน 237,726,397.07 บาท คิดเปนรอยละ 7.89 เดือน

พฤศจิกายน จํานวน 243,015,740.61 บาท คิดเปนรอยละ 8.07 เดือนกันยายน จํานวน 245,353,054.04 

บาท คิดเปนรอยละ 8.14 (สืบคนเมื่อ 15 มิถุนายน 2566) 

  
สํานักงบประมาณของรัฐสภา (2563) ไดทําการวิเคราะหเร่ือง รายงานวิเคราะหรางพระราชบัญญัติ

โอนงบประมาณรายจาย พ.ศ. .... (การโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563) ผลการ

วิเคราะหพบวา การวิเคราะหและประมวลขอมูลการโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

และรางพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจาย พ.ศ. .... ในประเด็นตางๆ ไดแก ภาพรวมการโอนงบประมาณ 

การโอนงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ สรุปไดวา ภาพรวมการโอนงบประมาณ โดยวิเคราะหใน 3 มิติ 

ประกอบดวย การโอนงบประมาณรายจายจําแนกตามกระทรวง การโอนงบประมาณรายจายจําแนกตาม

แผนงาน และการโอนงบประมาณรายจายจําแนกตามรายจายประจํา – ลงทุน ดังนี้ 1. การโอนงบประมาณ

รายจายจําแนกตามกระทรวง พิจารณาโดยรวมงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ (Function) งบประมาณ

แผนงานบูรณาการ และงบประมาณรายจายเพ่ือการชําระหนี้ภาครัฐ พบวา กระทรวงที่นํางบประมาณมา

จัดทํารางพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจาย พ.ศ. .... สูงท่ีสุด ไดแก กระทรวงการคลัง จํานวน 

36,100.5852 ลานบาท คิดเปนรอยละ 40.81 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด (งบประมาณท่ีโอนคิดเปนรอยละ 

14.49 ของงบประมาณตาม พ.ร.บ.) สวนใหญเปนงบประมาณจากแผนงานบริหารหนี้ภาครัฐ จํานวน 

35,303.0000 ลานบาท รองลงมาคือ กระทรวงกลาโหม จํานวน 18,022.9410 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

20.38 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด (งบประมาณที่โอนคิดเปนรอยละ 7.78 ของงบประมาณตาม พ.ร.บ.) 

และกระทรวงคมนาคม จํานวน 11,165.5467 ลานบาท คิดเปนรอยละ 12.62 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด 

(งบประมาณที่โอนคิดเปนรอยละ 6.34 ของงบประมาณตาม พ.ร.บ.) ตามลําดับ 2. การโอนงบประมาณ

รายจายจําแนกตามแผนงาน ประกอบดวยแผนงานพ้ืนฐาน จํานวน 14,006.4112 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

15.83 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด แผนงานยุทธศาสตร จํานวน 25,886.6999 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

29.27 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด แผนงานบูรณาการ จํานวน 13,256.4868 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
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14.99 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด และแผนงานบริหารหนี้ภาครัฐ จํานวน 35,303.0000 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 39.91 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด 3. การโอนงบประมาณรายจายจําแนกตามรายจายประจํา – 

ลงทุน การโอนงบประมาณรายจาย แบงเปนรายจายประจํา จํานวน 48,566.3823 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

54.91 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด และรายจายลงทุน จํานวน 39,886.2156 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

45.09 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด กระทรวงที่มีการโอนงบประมาณรายจายประจําสูงสุด ไดแก 

กระทรวงการคลัง จํานวน 35,482.6403 ลานบาท สวนใหญเปนงบประมาณแผนงานบริหารหนี้ภาครัฐ 

จํานวน 35,303.0000 ลานบาท รองลงมาคือ กระทรวงกลาโหม จํานวน 2,875.5022 ลานบาท 

กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 1,818.1022 ลานบาท จังหวัดและกลุมจังหวัด จํานวน 1,760.3803 ลานบาท 

สํานักนายกรัฐมนตร ีจํานวน 1,099.7881 ลานบาท ตามลําดับ และในสวนของรายจายลงทุน พบวากระทรวง

ที่มีการโอนงบประมาณรายจายลงทุนสูงสุด ไดแก กระทรวงกลาโหม จํานวน 15,207.4388 ลานบาท 

รองลงมาคือกระทรวงคมนาคม จํานวน 10,994.2185 ลานบาท กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 3,173.6931 

ลานบาท กระทรวงมหาดไทย จํานวน 2,937.2305 ลานบาท และกระทรวงเกษตรและสหกรณ จํานวน 

1,554.1678 ลานบาท ตามลําดับ การโอนงบประมาณของหนวยรับงบประมาณ (Function) จํานวน 

39,893.1111 ลานบาท (รอยละ 45.10 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด) ประกอบดวย แผนงานพ้ืนฐาน จํานวน 

14,006.4112 ลานบาท และแผนงานยุทธศาสตร จํานวน 25,886.6999 ลานบาท โดยกระทรวงที่มีการโอน

งบประมาณสูงสุด ไดแก กระทรวงกลาโหม จํานวน 17,700.8910 ลานบาท รองลงมาคือ กระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงคมนาคม จังหวัดและกลุมจังหวัด และกระทรวงมหาดไทย ตามลําดับ การโอนงบประมาณรายจาย

บูรณาการ (Agenda) จํานวน 13,256.4868 ลานบาท คิดเปนรอยละ 14.99 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด 

หรอืคิดเปนรอยละ 5.76 ของงบประมาณแผนงานบูรณาการ  แผนงานบูรณาการที่มีการโอนงบประมาณมาก

ที่สุด ไดแก แผนงานบูรณาการพัฒนาดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส จํานวน 6,129.7183 ลานบาท คิด

เปนรอยละ 46.24 ของวงเงินโอนงบประมาณรายจายแผนบูรณาการทั้งหมด รองลงมาคือ แผนงานบูรณาการ

บริหารจัดการทรัพยากรน้ําแผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก และแผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ตามลําดับ (สืบคนเมื่อ 18 

เมษายน 2567) 

  



 
 

บทท่ี 3 

วิธีการดําเนินการวิเคราะห 

 รายงานการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ผูวิเคราะหไดดําเนินการวิเคราะห ตามลําดับข้ันตอน

ดังน้ี 

 3.1 ขั้นตอนการดําเนินการวิเคราะห 

 3.2 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.3 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.4 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

3.5 การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอ 

  

3.1 ข้ันตอนการดําเนินการวิเคราะห 

 การวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 มีข้ันตอนการดาํเนินการวิเคราะห ดังนี้ 

 ขั้นเตรียมการ 

1) กําหนดเร่ืองที่จะวิเคราะห และกําหนดวัตถุประสงคการวิเคราะห 

  2) การศึกษาขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และงานวิเคราะหวิจัยที่เกี่ยวของ 

  3) การเตรียมความพรอมดานเอกสาร และออกแบบการวิเคราะห 

  4) เลือกเครื่องมือการวิเคราะหและวิธีการวิเคราะห 

 ขั้นดําเนินการ 

  1) เก็บรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของ 

  2) การจัดรูปแบบและระบบขอมูลใหอยูในรูปแบบเดียวกันเพ่ือสะดวกตอการวิเคราะห 

  3) ดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยใชคารอยละ 

  4) สรุปผลการวิเคราะหและขอเสนอแนะ 

 ขั้นการรายงาน 

1) จัดทาํรายงานการวิเคราะห 

  2) เผยแพรผลงานการวิเคราะห 

 

3.2 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผู วิเคราะหไดรวบรวมขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 โดยการเก็บรวบรวมขอมูลจากรายงานสรุปการโอนเงนิ

งบประมาณ (SOBGOR25) ในระบบบริหารงบประมาณ ระบบงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชีกองทุน
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เกณฑพึงรับ – พึงจาย ลักษณะ 3 มิติ ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ซึ่งเปนระบบปฏิบัติการดาน

งบประมาณของมหาวิทยาลัย มีการแสดงถึงรายละเอียดตางๆ ของการโอนงบประมาณเงินรายได เชน 

หนวยงาน กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย งบรายจาย หมวดรายจาย จํานวนเงินโอน เปนตน  

 

3.3 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิเคราะหไดสรางขึ้นมาในรูปแบบตาราง โดยใชโปรแกรม

สํ า เร็จรูป  Microsoft Excel เพื่อ เก็บรวบรวมขอมูลการโอนงบประมาณรายจาย เงินรายได  ของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 

 

3.4 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิเคราะหดําเนินการวิเคราะหขอมูลดวยคารอยละ โดยคํานวณหาสัดสวนของขอมูลในแตละรายการ

เปรยีบเทียบกับขอมูลรวมทั้งหมด โดยใหขอมูลรวมทั้งหมดมีคาเปนรอย สูตรในการคํานวณ เปนดังน้ี 

 สูตรการคํานวณ  : รอยละ = 
୬

୒
  X  100 

 

  เมื่อ n = จํานวนขอมูลที่ตองการนํามาหาคารอยละ 

       N = จํานวนขอมูลทั้งหมดของปฐาน 

  โปรมแกรมที่ใชในการวิเคราะห คือ  Microsoft Excel 

 

3.5 การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอ 

 ผู วิเคราะหไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft Excel ในการ

วิเคราะหคํานวณคาตาง ๆ สถิติท่ีใชเปนคารอยละ และมีการนําเสนอขอมูลในรูปแบบตารางและแผนภูมิ แสดง

การเปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566



 
 

บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะห 

 

 รายงานการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ผูวิเคราะหไดดําเนินการรวบรวมขอมูลตามที่มีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 และไดทําการสรุปผล

การวิเคราะหขอมูล ตามลําดับดังนี้ 

 4.1 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ในภาพรวม 

 4.2 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามงบรายจาย 

4.3 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามหนวยงานของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

4.4 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

4.5 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

4.6 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 
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ผลการวิเคราะห 

4.1 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ได รับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ในภาพรวม 

 จากการศึกษาวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได โดยการเปรียบเทียบงบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรรประจําปกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ใน

ภาพรวม ดังนี้ 
 

ตารางที่ 4.1 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจดัสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ในภาพรวม 

 

 
 

 
 

ภาพที่ 4.1 เปรียบเทยีบขอมลูงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ในภาพรวม 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร การโอนงบประมาณ

(ลานบาท) (ลานบาท)

พ.ศ. 2566 1,457.48                     121.01                   8.30               

พ.ศ. 2565 1,573.71                     79.26                     5.04               

พ.ศ. 2564 1,686.88                     44.23                     2.62               

รวม 1,686.88                     44.23                     2.62               

ปงบประมาณ รอยละ
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จากตารางที่ 4.1 และภาพที่ 4.1 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จํานวนเงินรวม 244.50 ลานบาท โดยปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 มีการโอนงบประมาณ จํานวนเงิน 44.23 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.62 ของงบประมาณที่ไดรับจัดสรร

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการโอนงบประมาณ จํานวนเงิน 79.26 ลานบาท คิดเปนรอยละ 5.04  

ของงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการโอนงบประมาณ จํานวนเงิน 121.01 ลานบาท 

คิดเปนรอยละ 8.30 ของงบประมาณที่ไดรับจัดสรร พบวา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการโอนงบประมาณ

มากที่สุด สวนใหญเปนการโอนจากงบกลาง – กองแผนงาน และปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการโอน

งบประมาณรองลงมา สวนใหญเปนการโอนจากงบดําเนินงาน  

สรุป มีการโอนงบประมาณเงนิรายไดมากที่สุดในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนการโอนจากงบกลาง -

กองแผนงาน ไปเขางบดําเนินงาน หมวดคาตอบแทน เงินรางวัลผลิตชุดวิชาระดับปริญญาตรี 6 สาขาวิชา 

ระดับปริญญาโท 5 สาขาวิชา ระดับปริญญาเอก 2 สาขาวิชา ซึ่งมีงบประมาณไมเพียงพอสําหรับในชวงคร่ึงป

หลัง และปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการโอนงบประมาณรองลงมา สวนใหญเปนการโอนจากงบดําเนินงาน 

ไปเขางบลงทุน หมวดคาครุภัณฑ เนื่องจากหนวยงานไมไดเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายเงินรายไดประจําป 

  

4.2 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณท่ีได รับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามงบรายจาย 

รายจายของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการตามภารกิจเกี่ยวกับ

การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการพัฒนาองคกร สามารถ

จําแนกตามประเภทของงบรายจาย ดังน้ี งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอื่น งบลงทุน 

งบกลาง 

 

ตารางที่ 4.2 เปรยีบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามงบรายจาย  

 

 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน

งบดําเนินงาน 671.53       688.23       643.91       2,003.67     21.64        42.45        30.55        94.64        

งบบุคลากร 216.71       197.24       184.34       598.29       0.18          -           0.66          0.84          

งบเงินอุดหนุน 297.73       169.78       148.19       615.70       0.20          9.32          4.52          14.05        

งบรายจายอ่ืน 116.24       50.99        42.32        209.54       0.05          0.89          1.45          2.39          

งบลงทุน 344.67       399.82       326.72       1,071.20     18.61        0.91          22.93        42.46        

งบกลาง 40.00        67.65        112.00       219.65       3.54          25.69        60.89        90.12        

รวม 1,686.88     1,573.71     1,457.48     4,718.06     44.23        79.26        121.01       244.50       

โอนงบประมาณ (ลานบาท)
งบรายจาย 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร (ลานบาท)
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ภาพที่ 4.2 เปรียบเทยีบขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได   

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามงบรายจาย 

 

จากตารางที่ 4.2 และภาพที่ 4.2 พบวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีงบประมาณที่ไดจัดสรร

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 รวมท้ังส้ินจํานวน 4,718.06 ลานบาท มกีารโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได รวมทั้งสิ้นจํานวน 244.50 ลานบาท สามารถจําแนกตามงบรายจาย ดังนี้ งบดําเนินงานมี

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 2,003.67 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 94.64 ลานบาท  

งบบุคลากรมงีบประมาณที่ไดรับจัดสรร 598.29 ลานบาท มกีารโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.84 ลาน

บาท งบเงินอุดหนุนมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 615.70 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

14.05 ลานบาท งบรายจายอ่ืนมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 209.54 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได 2.39 ลานบาท งบลงทุนมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 1,071.20 ลานบาท มีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายได 42.46 ลานบาท งบกลางมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 828.53 ลานบาท มีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได 90.12 ลานบาท 

สรุป  

มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากที่สุด คือ งบดําเนินงาน มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรรองลงมา คือ  

งบลงทนุ งบกลาง งบเงินอุดหนุน งบบุคลากร และมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรนอยที่สุด คือ งบรายจายอ่ืน  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุด คือ งบดําเนินงาน  มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายไดรองลงมา คือ งบกลาง งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน และมีการโอนงบประมาณรายจาย
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เงินรายไดนอยที่สุด คือ งบบุคลากร สาเหตุของการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได เนื่องจากงบประมาณท่ี

ไดรับจัดสรรไมเพียงพอตอการใชจาย และหนวยงานไมไดเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายเงนิรายไดประจําป  

 

4.3 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามกลุมหนวยงานของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีหนวยงานภายในจํานวนมาก เพ่ือสะดวกตอการเก็บขอมูลในการ

วิเคราะหจําเปนตองจัดกลุมหนวยงานเปนกลุมตามโครงสรางหนวยงานของมหาวิทยาลัย คือ กลุมสาขาวิชา 

กลุมสํานักและสถาบัน และกลุมสํานักงานอธิการบดี 

 

ตารางที่ 4.3 เปรยีบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ของกลุมหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

                           
 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 รวมท้ังส้ิน

กลุมสาขาวิชา 81.62        86.03        75.26        242.91       1.78          10.79        2.05          14.62        

งบดําเนินงาน 44.73        47.41        39.17        131.31       1.40          10.73        1.50          13.63        

งบบุคลากร 29.89        27.78        27.55        85.23        0.18          -           0.50          0.69          

งบเงินอุดหนุน 3.01          7.79          7.14          17.95        -           0.06          0.05          0.11          

งบรายจายอ่ืน 3.65          1.86          1.04          6.55          -           -           -           -           

งบลงทุน 0.33          1.20          0.35          1.88          0.20          -           -           0.20          

กลุมสํานักและสถาบัน 712.15       637.55       596.81       1,946.50     36.60        29.10        29.19        94.88        

งบดําเนินงาน 466.46       450.95       433.33       1,350.75     17.98        26.98        27.42        72.37        

งบบุคลากร 124.35       114.09       106.77       345.21       -           -           0.16          0.16          

งบเงินอุดหนุน 21.83        16.22        16.40        54.45        0.20          0.32          0.01          0.53          

งบรายจายอ่ืน 62.73        34.77        28.16        125.66       -           0.89          1.37          2.26          

งบลงทุน 36.78        21.51        12.14        70.43        18.42        0.91          0.23          19.56        

กลุมสํานักงานอธิการบดี 893.11       850.12       785.42       2,528.65     5.86          39.38        89.77        135.00       

งบดําเนินงาน 160.33       189.87       171.41       521.62       2.26          4.75          1.63          8.64          

งบบุคลากร 62.46        55.37        50.02        167.85       -           -           -           -           

งบเงินอุดหนุน 272.89       145.77       124.65       543.30       -           8.95          4.46          13.41        

งบรายจายอ่ืน 49.87        14.35        13.11        77.33        0.05          -           0.07          0.12          

งบลงทุน 307.56       377.11       314.23       998.89       -           -           22.70        22.70        

งบกลาง 40.00        67.65        112.00       219.65       3.54          25.69        60.89        90.12        

รวมท้ังส้ิน 1,686.88     1,573.71     1,457.48     4,718.06     44.23        79.26        121.01       244.50       

งบรายจาย/หนวยงาน
งบประมาณท่ีได รับจัดสรร (ลานบาท) โอนงบประมาณ (ลานบาท)
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ภาพที่ 4.3 เปรียบเทยีบขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ของกลุมหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธิราช 

 

จากตารางที่ 4.3 และภาพที่ 4.3 พบวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมงีบประมาณที่ไดจัดสรรกับ

การโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566  

หนวยงานกลุมสาขาวิชา รวมทั้งส้ินจํานวน 242.91 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

รวมท้ังสิ้นจํานวน 14.62 ลานบาท สามารถจําแนกตามงบรายจาย ดังนี้ งบดําเนินงานมีงบประมาณที่ไดรับ

จัดสรร 131.31 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 13.63 ลานบาท งบบุคลากรมงีบประมาณ

ที่ไดรับจัดสรร 85.23 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.69 ลานบาท งบเงินอุดหนุนมี

งบประมาณที่ได รับจัดสรร 17.95 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.11 ลานบาท  

งบรายจายอ่ืนมงีบประมาณที่ไดรับจัดสรร 6.55 ลานบาท ไมมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได งบลงทุน

มีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 1.88 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.20 ลานบาท  

หนวยงานกลุมสํานักและสถาบนั รวมทั้งส้ินจํานวน 1,946.50 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได รวมท้ังส้ินจํานวน 94.88 ลานบาท สามารถจําแนกตามงบรายจาย ดังนี ้งบดําเนินงานมงีบประมาณ

ที่ ได รับ จัดสรร 1,350.75 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจ ายเงินรายได  72.37 ล านบาท  

งบบุคลากรมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 345.21 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.16  

ลานบาท งบเงินอุดหนุนมีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 54.45 ลานบาท มกีารโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 
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0.53 ลานบาท งบรายจายอื่นมีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 125.66 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได 2.26 ลานบาท งบลงทุนมีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 70.43 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได 19.56 ลานบาท  

หนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี รวมทั้งสิ้นจํานวน 2,528.65 ลานบาท มีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายได รวมทั้งสิ้นจํานวน 135.00 ลานบาท สามารถจําแนกตามงบรายจาย ดังนี้ งบดําเนินงานมี

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 521.62 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 8.64 ลานบาท  

งบบุคลากรมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 167.85 ลานบาท ไมมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได  

งบเงินอุดหนุนมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 543.30 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 13.41 

ลานบาท งบรายจายอื่นมีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 77.33 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

0.12 ลานบาท งบลงทุนมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 998.89 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได 22.70 ลานบาท งบกลางมีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 112.00 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได 90.12 ลานบาท  

สรุป  

มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากที่สุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน งบประมาณที่ไดรับจัดสรร

มากที่สุดของกลุมสํานักและสถาบัน คือ งบดําเนินงาน งบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากที่สุดของกลุมสํานักงาน

อธิการบดี คือ งบลงทุน  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากท่ีสุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน เน่ืองจาก

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอตอการใชจาย ไดแก คาตอบแทนการสอนเสริมโครงการความรวมมือฯ  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุดของกลุมสํานักและสถาบัน คือ งบดําเนินงาน เนื่องจาก 

ความคลาดเคลื่อนในการจัดทํารายละเอียดการโอนงบประมาณของหนวยงาน และมีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดมากที่สุดของกลุมสํานักงานอธิการบดี คือ งบกลาง เนื่องจากหนวยงานจัดสรรงบประมาณ

ตามประกาศ มสธ. เรื่องหลักเกณฑการปรับปรุงหลักสูตร การผลิต และการปรับปรุงชุดวิชา พ.ศ. 2565 จึงทํา

ใหมีการจัดสรรงบประมาณคาเงนิรางวัลผลิต/ปรับปรงุชุดวิชาในภาพรวมนอยกวาทุกป จึงทําใหไมเพียงพอตอ

การใชจายทําใหตองมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดเพ่ิมเติม 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 
 

4.4 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 กรณีที่หนวยงานกลุมสาขาวิชามีเหตุผลและความจําเปนตองแกไขรายละเอียดของรายการ

งบประมาณรายจายประจําป ใหแกไขไดเฉพาะที่ไมกระทบตอการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงในสาระสําคัญ การโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ภายในหนวยงานเดียวกันและตางหนวยงาน ตองไมกอใหเกิดรายการกอหนี้

ผูกพันขามปงบประมาณ  

 

ตารางที่ 4.4 เปรยีบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 

 
 

รวมทั้งส้ิน

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 (ลานบาท)

1.40          10.73         1.50          13.63         93.25         

ภายในหนวยงาน 1.40          1.84          1.44          4.68          

ตางหนวยงาน -           8.88          0.07          8.95          

0.18          -           0.50          0.69          4.69          

ภายในหนวยงาน 0.18          -           0.50          0.69          

-           0.06          0.05          0.11          0.73          

ภายในหนวยงาน -           -           0.03          0.03          

ตางหนวยงาน -           0.06          0.02          0.08          

0.20          -           -           0.20          1.33          

ภายในหนวยงาน 0.20          -           -           0.20          

1.78          10.79         2.05          14.62         100.00       รวมทั้งส้ิน

งบรายจาย/ประเภทการโอน
ปงบประมาณ (ลานบาท)

รอยละ

งบดําเนินงาน

งบบคุลากร

งบเงินอุดหนุน

งบลงทุน
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ภาพที่ 4.4 เปรียบเทยีบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 

จากตารางที่ 4.4 และภาพที่ 4.4 พบวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

ดังนี้  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 สามารถจําแนก

ตามงบรายจาย ดังน้ี งบดําเนินงานมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 13.63 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

93.25 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด งบบุคลากรมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.69 ลานบาท  

คิดเปนรอยละ 4.69 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด งบเงินอุดหนุนมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

0.11 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.73 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด งบลงทุนมีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได 0.20 ลานบาท คิดเปนรอยละ 1.33 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด 
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สรุป มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน เปนการ

โอนงบประมาณรายจายเงินรายไดตางหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เนื่องจากรายการคาตอบแทน

การสอนเสริมโครงการความรวมมือฯ และมีการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายไดรองลงมา คือ งบดําเนินงาน 

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เนื่องจากรายการ 

คาวัสดุการผลิตเอกสารประกอบชุดวิชา  

 

4.5 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

กรณีท่ีหนวยงานกลุมสํานักและสถาบันมีเหตุผลและความจําเปนตองแกไขรายละเอียดของรายการ

งบประมาณรายจายประจําป ใหแกไขไดเฉพาะที่ไมกระทบตอการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงในสาระสําคัญ การโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ภายในหนวยงานเดียวกันและตางหนวยงาน ตองไมกอใหเกิดรายการกอหนี้

ผูกพันขามปงบประมาณ  

 

ตารางที่ 4.5 เปรยีบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 

 

รวมท้ังส้ิน

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 (ลานบาท)

17.98        26.98        27.42        72.37        76.27        

ภายในหนวยงาน 16.17        22.57        26.79        65.53        

ตางหนวยงาน 1.81          4.41          0.63          6.84          

-           -           0.16          0.16          0.17          

ภายในหนวยงาน -           -           0.16          0.16          

0.20          0.32          0.01          0.53          0.56          

ภายในหนวยงาน 0.20          0.30          0.01          0.52          

ตางหนวยงาน -           0.02          -           0.02          

-           0.89          1.37          2.26          2.38          

ภายในหนวยงาน -           0.89          1.37          2.26          

18.42        0.91          0.23          19.56        20.62        

ภายในหนวยงาน 18.22        -           -           18.22        

ตางหนวยงาน 0.20          0.91          0.23          1.35          

36.60        29.10        29.19        94.88        100.00       

งบลงทุน

รวมทั้งส้ิน

งบรายจาย/ประเภทการโอน
ปงบประมาณ (ลานบาท)

รอยละ

งบดําเนินงาน

งบบุคลากร

งบเงินอุดหนุน

งบรายจายอ่ืน
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ภาพที่ 4.5 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได ของหนวยงาน 

กลุมสาํนักและสถาบนั ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 

จากตารางที่ 4.5 และภาพที่ 4.5 พบวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภท

การโอน ดังนี้  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 สามารถ 

จําแนกตามงบรายจาย ดังนี้ งบดําเนินงานมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 72.37 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 76.27 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด งบบุคลากรมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 0.16  

ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.17 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด งบเงินอุดหนุนมีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได 0.53 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.56 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด งบรายจายอ่ืนมีการโอนงบประมาณ
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รายจายเงินรายได 2.26 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.38 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด งบลงทุนมีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได 19.56 ลานบาท คิดเปนรอยละ 20.62 ของงบประมาณที่โอนท้ังหมด 

สรุป มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากท่ีสุดของกลุมสํานักและสถาบัน คือ งบดําเนินงาน 

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เนื่องจากรายการ

คาเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชามีความคลาดเคลื่อนในการจัดทํารายละเอียดการโอนงบประมาณของ

หนวยงาน และมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดรองลงมา คือ งบดําเนินงาน เปนการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เนื่องจากรายการคาไปรษณียภัณฑของ

มหาวิทยาลัยไมเพียงพอตอการใชจาย 
 

4.6 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

กรณีที่หนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดีมีเหตุผลและความจําเปนตองแกไขรายละเอียดของรายการ

งบประมาณรายจายประจําป ใหแกไขไดเฉพาะที่ไมกระทบตอการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงในสาระสําคัญ การโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ภายในหนวยงานเดียวกันและตางหนวยงาน ตองไมกอใหเกิดรายการกอหนี้

ผูกพันขามปงบประมาณ  
 

ตารางที่ 4.6 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 
                           

 

รวมทั้งส้ิน

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 (ลานบาท)

2.26          4.75          1.63          8.64          6.40          

ภายในหนวยงาน 2.26          1.62          1.63          5.51          

ตางหนวยงาน -           3.13          -           3.13          

-           8.95          4.46          13.41        9.94          

ภายในหนวยงาน -           8.95          4.46          13.41        

0.05          -           0.07          0.12          0.09          

ภายในหนวยงาน 0.05          -           0.07          0.12          

-           -           22.70        22.70        16.81        

ภายในหนวยงาน -           -           0.40          0.40          

ตางหนวยงาน -           -           22.30        22.30        

งบกลาง 3.54          25.69        60.89        90.12        66.76        

ตางหนวยงาน 3.54          25.69        60.89        90.12        

5.86          39.38        89.77        135.00       100.00       

งบลงทุน

รวมทั้งส้ิน

งบรายจาย/ประเภทการโอน
ปงบประมาณ (ลานบาท)

รอยละ

งบดําเนินงาน

งบเงินอุดหนุน

งบรายจายอ่ืน
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ภาพที่ 4.6 เปรียบเทียบการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธกิารบดี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

 

จากตารางที่ 4.6 และภาพที่ 4.6 พบวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชมีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตาม

ประเภทการโอน ดังนี้  

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 สามารถจําแนก

ตามงบรายจาย ดังนี้ งบดําเนินงานมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 8.64 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

6.40 ของงบประมาณที่โอนท้ังหมด งบเงินอุดหนุนมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 13.41 ลานบาท 

คิดเปนรอยละ 9.94 ของงบประมาณที่โอนท้ังหมด งบรายจายอื่นมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

0.12 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.09 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด งบลงทุนมีการโอนงบประมาณรายจายเงิน

รายได 22.70 ลานบาท คิดเปนรอยละ 16.81 ของงบประมาณที่โอนท้ังหมด งบกลางมีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายได 90.12 ลานบาท คิดเปนรอยละ 66.76 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด 
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สรุป มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุดของกลุมสํานักงานอธิการบดี คือ งบกลาง  

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เน่ืองจากคาตอบแทนเงินรางวัลผลิต

ชุดวิชามีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอจึงมีการสํารวจตรวจสอบความพรอมและความตองการ เพื่อขอ

อนุมัติของบประมาณเพ่ิมเติม และมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดรองลงมา คือ งบกลาง เปนการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เน่ืองจากพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน ICT 

สนับสนุนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

 

จากการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ผูวิเคราะหขอสรุปสาเหตุการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ดังน้ี 

 

  



29 
 

29 

ตารางท่ี 4.7 สาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564   

 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบบุคลากร 
รายการคาจางอาจารยตามสัญญาจาง (อัตราใหม) 

/ 
(มติ กพอ.) 

  / 
(เพ่ิมเติม) 

  

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบบุคลากร 
รายการคาจางลูกจางช่ัวคราวรายเดือน (อัตราใหม) 

/ 
(มติ กพอ.) 

  / 
(เพ่ิมเติม) 

  

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนเงินประจําตําแหนงประธานกรรมการประจําสาขาวิชา 

 /     

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบดําเนินงาน  
รายการคาเบ้ียประชุม คาพาหนะจัดประชุม  
เน่ืองจากสภาวิชาการอนุมัติการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

 
 

 / 
(เพ่ิมเติม) 

  

สาขาวิชาศึกษาศาสตร งบบุคลากร 
รายการคาจางลูกจางประจําเงินรายได 
กองทุนสาธิตเสริมสมอง 

 /     

สาขาวิชาศิลปศาสตร งบบุคลากร 
รายการคาจางอาจารยตามสัญญาจาง (อัตราใหม) 

/ 
(มติ กพอ.) 

  / 
(เพ่ิมเติม) 

  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี งบดําเนินงาน 
คาเบี้ยประชุมและคาพาหนะเหมาจายคณะกรรมการปรัปรุงชุดวิชา 
 

 /     

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี งบดําเนินงาน 
รายการซ้ือหนังสือ เน่ืองจากทดแทนการผลิตชุดวชิา 

 /     
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30 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สาขาวิชาวิทยาการจัดการ งบดําเนินงาน 
รายการเงินรางวัลผลิตปรับปรุงชุดวชิา 

 /     

สาขาวิชานิเทศศาสตร งบดําเนินงาน 
รายการซ้ือหนังสือ เน่ืองจากทดแทนการผลิตชุดวชิา 

 /     

สํานักทะเบียนและวัดผล งบรายจายอ่ืน 
รายการโครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเตรียมความพรอมเพื่อการสอบ
ออนไลน 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักทะเบียนและวัดผล งบดําเนินงาน 
คาสง SMS บริการขอมูลขาวสารดานงานทะเบียนและงานบริการ
การศึกษา 

 /     

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบดําเนินงาน 
รายการคาดูแลบํารุงรักษา/โปรแกรมคอมพิวเตอร  

  / 
 

   
 

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
รายการซ้ือหนังสือ เน่ืองจากทดแทนการผลิตชุดวชิา 

 /     

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร 

 /     

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
คาจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
เน่ืองจากไดรับอนุมัติบรรจุแผนการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
รายการเงินรางวัลผลิตปรับปรุงชุดวชิา 
 

 /     
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31 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักพิมพ งบลงทุน 
เคร่ืองทําเลมไสสันทากาว เน่ืองจากของเดิมชํารุดใชงานไมได 

   / 
(ทดแทน) 

  

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 
รายการคาใชจายในการจัดสอบออนไลน 
 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการสอบ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 
คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/คนควาอสิระ 
 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
รายการจัดซ้ือวัสดุที่จําเปนสําหรับปองกันเชื้อโควิด 19  
ในงานพระราชทานปริญญาบัตร  
 

 /   / 
(โควิด 19) 

 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
รายการจัดซ้ือวัสดุหีบหอ เพ่ือจัดสงเอกสารการสอน 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนและคารับรองเหมาจาย  
สําหรับผูอํานวยการศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ. 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือน

สูการเปน
มหาวิทยาลัยดิจิทัล) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาซอมแซมและบํารุงรักษารถยกไฟฟา 
เพ่ือเปนอุปกรณสําหรับดําเนินงานในการเบิกจายวัสดุการศึกษา 

 /     
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32 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนวิทยากรฝกปฏิบัติเสริมทักษะ 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบลงทุน 
คาครุภัณฑรายการเคร่ืองวัดอุณหภูมิ และเคร่ืองสแกนบารโคดสําหรับ
ปองกันเชื้อโควิด 19 ในงานพระราชทานปริญญาบตัร  

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

 
 

 
 

/ 
(รายการใหม) 

/ 
(โควิด 19) 

 

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.จันทบุรี งบบุคลากร 
คาจางลูกจางประจําเงินรายได  
เนื่องจากตัดงบประมาณผิดกิจกรรมและจัดสรรงบประมาณตํ่ากวาท่ี
ใชจริง 

  
/ 

   / 
(คลาดเคล่ือน) 

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.ลําปาง งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง  
เน่ืองจากไดรับงบประมาณแผนดินเฉพาะรายการปรับปรุงร้ัว  

   / 
(รายการใหม) 

/ 
(ระเบียบพัสดุ) 

 

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.สุโขทัย งบดําเนินงาน 
คาจัดจางซอมบํารุงครุภัณฑอาคารสถานท่ี 

 /  / 
(ชํารุด) 

  

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.ยะลา งบดําเนินงาน 
รายการเกาอ้ีหลังพิงพลาสติก  

  / 
 

   

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.เพชรบุรี งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 

/ 
(มติ กพอ.) 

  / 
(เพ่ิมเติม) 

  

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.ยะลา งบลงทุน 
คาครุภัณฑรายการเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร  
เน่ืองจากเส่ือมสภาพไมคุมคากับการซอมแซม 
 

/ 
(มติ คณะกรรมการ
บริหารเงินรายได
และทรัพยสิน) 

  / 
(ทดแทน) 
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33 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักคอมพิเตอร งบดําเนินงาน 
รายการแบตเตอร่ีสําหรับเคร่ืองสํารองไฟฉุกเฉิน 

 /     

สถาบันวิจัยและพัฒนา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการเฉพาะกิจ  
เน่ืองจากคณาจารยสงเสนอโครงการวจิัยเกินกวาเปาหมายที่กําหนด 
 

 
 

/     

สถาบันวิจัยและพัฒนา งบดําเนินงาน 
เคร่ืองสํารองไฟฟา 

   / 
(ทดแทน) 

  

สถาบันวิจัยและพัฒนา งบดําเนินงาน 
รายการคาสําเนาเอกสาร 

 /     

สถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษาทางไกล งบดําเนินงาน 
คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  

 /     

หนวยเลขานุการกิจ งบลงทนุ 
รายการตูเย็น มีการขอปรับคุณลักษณะใหสูงข้ึน   

 / / 
(แกไขคุณลักษณะ) 

   

กองกลาง งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการดําเนินงานดานการรักษาความปลอดภยัตางๆ 

 /     

กองทรัพยากรบุคคล งบดําเนินงาน 
คาวสัดุการส่ังพิมพขอสอบ 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

กองทรัพยากรบุคคล งบเงินอุดหนุน 
รายการคาตัดชุดปกติขาว  
เน่ืองจากมีการบรรจุใหมเปนพนังงานมหาวิทยาลัยเพ่ิมมากข้ึน 

/ 
(คําส่ัง มสธ.) 

/     
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ที่มา : จากบนัทึกการขอโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของหนวยงานภายในมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/
แผน/

ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

กองทรัพยากรบุคคล งบเงินอุดหนุน 
รายการคาตัดชุดสูท  
เน่ืองจากมีการบรรจุใหมเปนพนังงานมหาวิทยาลัยเพ่ิมมากข้ึน 

/ 
(คําส่ัง มสธ.) 

/     

กองทรัพยากรบุคคล งบรายจายอ่ืน 
คาบริการตรวจและปองกันเชื้อโควิด 19  

 /   / 
(โควิด 19) 

 

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัย งบบุคลากร 
รายการคาจางลูกจางประจําเงินรายไดและลูกจางประจําเงินรายได
ปรับสถานะภาพ เน่ืองจากปรับเพ่ิมคาจางประจําป 

/ 
(คําส่ัง มสธ.) 

/     
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ตารางท่ี 4.8 สาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สาขาวชิาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบบุคลากร 
คาจางพนักงานช่ัวคราวตําแหนงอาจารยตามสัญญาจาง 
 

/ 
(คําส่ัง มสธ.) 

/     

สาขาวชิาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี งบดําเนินงาน 
รายการการผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา 

 /     

สาขาวชิาวิทยาศาสตรสุขภาพ งบดําเนินงาน 
รายการการผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา 

 /     

สาขาวทิยาการจัดการ งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการพิมพเอกสารการสอนชุดวิชา 

 /    / 
(คลาดเคลื่อน) 

สาขาวชิาพยาบาลศาสตร งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนและคาใชสอยคณะกรรมการผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา 
 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

/     

สาขาวชิาพยาบาลศาสตร งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายในการจัดโครงการประชมุวิชาการ  
เน่ืองจากการเพิ่มจํานวนผู เรียนและเพ่ิมรายรับจากการพัฒนา
หลักสูตรในรูปแบบโมดูล 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

  
 

/ 
(รายการใหม) 

 
 

  

สาขาวชิา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการวิจัยสรางองคความรู 

/ 
(ระเบียบ มสธ.) 

    / 
(บูรณาการงานวิจัย) 

สํานักทะเบียนและวัดผล งบบุคลากร 
คาจางลูกจางชั่วคราวรายวัน  
 

/ 
(มติ กพอ.) 

/   
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักทะเบียนและวัดผล งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการดําเนินการสอบและคาตอบแทนกรรมการคุมสอบ 
เน่ืองจากมีนักศึกษาสนใจสมัครสอบเปนจํานวนมาก จึงตองขยายรอบ
การสอบ เพ่ือรองรับความตองการของนักศึกษา 
 

 /     

สํานักทะเบียนและวัดผล งบดําเนินงาน 
คาวสัดุสําหรับจัดซื้อชุดตรวจ ATK ในการจดัสอบ 

 /   / 
(โควิด 19) 

 

สํานักทะเบียนและวัดผล งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนสําหรับกิจกรรมการจัดสอบสนามสอบ 

 /   / 
(โควิด 19) 

 

สํานักทะเบียนและวัดผล งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนในการดําเนินการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ 
 

 /     

สํานักทะเบียนและวัดผล งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการเงินอุดหนุนการวิจัยสรางองคความรู 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สํานักทะเบียนและวัดผล งบลงทุน 
รายการเคร่ืองสแกนเนอร  
แตเน่ืองจากปจจบุันราคาที่สูงข้ึนมากกวาเดิม  
 

 / 
 

    

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการเงินอุดหนุนการวิจัยสรางองคความรู 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
รายการซ้ือหนังสือ เน่ืองจากทดแทนการผลิตชุดวิชา 
 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

  / 
(รายการใหม) 
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักวิชาการ งบเงินอุดหนุน 
คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิกิตติเมธี  

  
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักวิชาการ งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายในการจัดโครงการกิจกรรมทางวชิาการ  
เน่ืองในวันสถาปนามหาวิทยาลัยครบ 44 ป 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/   
 

  

สํานักพิมพ งบดําเนินงาน 
คาวสัดุส่ิงพิมพและผลิตสําเนาเอกสาร 

 /     

สํานักพิมพ งบลงทุน 
เคร่ืองสํารองไฟฟา  

   
 

/ 
(ทดแทน) 

 
 

 

สํานักพิมพ งบลงทุน 
เคร่ืองปมนํ้า  

   
 

/ 
(ทดแทน) 

 
 

 

สํานักพิมพ งบลงทุน 
เคร่ืองทําเลมไสสันทากาว  

   
 

/ 
(ทดแทน) 

 
 

 

สํานักบรรณสารสนเทศ งบเงินอุดหนุน 
คาบาํรุงสมาชิกสมาคม  
เน่ืองจากมีการปรับเพิ่มอัตราคาบํารุงสมาชิกสมาคมรายป 

 
 

/   
 

/ 
(เพิ่มคาบํารุงสมาชิก) 

 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษารถยกไฟฟา 
เพ่ือเปนอุปกรณสําหรับดําเนินงานในการเบิกจายวัสดุการศึกษา 
 

 /     
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการใชบริการขนสง Kerry Express  
เพ่ือเปนบริการเสริมใหกับนักศึกษา 

/ 
(มติ ผูบริหาร มสธ.) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาวสุัดฝกปฎิบัติเสริมทักษะ 
เนื่องจากสามารถจัดฝกอบรมปฎิบัติเสริมทักษะรูปแบบเผชิญหนา
ภายในมหาวิทยาลัยมากขึ้น 

 /   
 

/ 
(โควิด 19) 

 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

   / 
(โควิด 19) 

 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาฝากสงไปรษณียภัณฑ 

 /   / 
(ปรับข้ึนราคาคาฝากสง) 

 

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบุคคล ภายนอก  
เน่ืองจากมหาวิทยาลัยยกเลิกการสอบแขงขันพนักงาน 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

  / 
(รายการใหม) 

  

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบดําเนินงาน  
คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพ่ือพบเครือขายบริการการศึกษา 
เน่ืองจากรับผิดชอบพ้ืนที่บริการการศึกษาของศูนยวิทยบริการและ
ชุมชนสัมพันธ มสธ.ขอนแกน 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายการจัดกิจกรรมสัมมนาผูนําชมรมนักศึกษา  

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

38 



39 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

เนื่องจากรับผิดชอบพื้นที่บริการการศึกษาของศูนยวิทยบริการและ
ชุมชนสัมพันธ มสธ.ขอนแกน 
ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.เพชรบุรี งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการรับนักศึกษาใหมและบริการงานทะเบียน 
 

 /     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.นครสวรรค  
งบดําเนินงาน  
คาใชจายในการรับสมัครนักศึกษานอกสถานที่ 

 /     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.นครสวรรค  
งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายการจัดกิจกรรมสัมมนาผูนําชมรมนักศึกษา  
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุดรธานี งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายการจัดกิจกรรมสัมมนาผูนําชมรมนักศึกษา  
เนื่องจากรับผิดชอบพื้นที่บริการการศึกษาของศูนยวิทยบริการและ
ชุมชนสัมพันธ มสธ.สกลนคร 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.ยะลา งบบุคลากร 
คาจางประจําเงินรายได 

 /     

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบบุคลากร 
คาจางลูกจางประจําเงินรายได 

 /     

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบดําเนินงาน 
รายการคาใชสอยในการดําเนินการจัดอบรมใหสํานักงาน กกต. 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

 
 

 / 
(รายการใหม) 
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40 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบดําเนินงาน 
รายการคาตอบแทนและคาใชสอยในการดําเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการบริหารการศึกษาในระบบคลังหนวยกิจ 
 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจัดฝกอบรมใหแกสํานักงานคณะกรรมการเลือกต้ัง 

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรม 

 /     

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายการเชาบริการคลาวด เพ่ือทําเปนศูนยขอมูล (Data Center 
on Cloud) พรอมการยายและติดต้ังระบบ 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

 
 

 
 

/ 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาและปรับปรุง Application การใหบริการ
นักศึกษาบนอุปกรณพกพา 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาฮารดดิสก สําหรับคอมพิวเตอร Notebook  
เน่ืองจาก Notebook มีหนวยความจํานอยและมีความลาชาสําหรับ
การใชงาน 

   / 
(ทดแทน) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาแบบฟอรมออนไลน (e-Form) จํานวน 13 
แบบฟอรม  

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

  
 

/ 
(รายการใหม) 
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41 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาโปรแกรมแนะนําการวางแผนรายวิชา
สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี  
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

  
 

/ 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาเปล่ียนแบตเตอร่ีและAdapter คอมพิวเตอร Notebook  

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการซอมแซมบํารุงรักษาครุภณัฑ/อุปกรณโสตทัศนูปกรณ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการจัดกิจกรรมปฏิสัมพันธ สัมมนาเขมชุดวิชา 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการจัดอบรม Intensive English Training Course 
 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนตรวจบทคัดยอวิทยานิพนธ/ดุษฎีนิพนธ/การศึกษาคนควา
อิสระ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการคุมสอบ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายเหมาจายในการสัมมนาเขมเสริมประสบการณดุษฎีบัณฑิต 
 

 /     

หนวยงาน งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการวิจัยสรางองคความรู 
 

/ 
(ระเบียบ มสธ.) 

    / 
(บูรณาการงานวิจัย) 



42 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษางไกล งบเงินอุดหนุน 
คาสมาชิกสถาบัน Advance HE ประจําป 2022-2023 
 

 /   
 

  

สถานวิจัยสถาบัน งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะอนุกรรมการฯ ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 /     

สถานวิจัยสถาบัน งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคาสมนาคุณการเผยแพรผลงานวจิัย 

 /     

สถานวิจัยสถาบัน งบเงินอุดหนุน 
ค า ใ ช จ า ย โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย  โ ค ร ง ก า ร ค วา ม ร ว ม มื อ ร ะ ห ว า ง
กระทรวงมหาดไทยกับมสธ. 

 /     

กองคลัง งบดําเนินงาน 
คาสาธารณปูโภค เน่ืองจากไดรับจัดสรรงบประมาณแผนดินลดลง 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/   /  

กองแผนงาน งบดําเนินงาน 
คาวสัดุส่ิงพิมพในการจัดทําเอกสารงบประมาณ 

 /     

กองทรัพยากรบุคคล งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบริการ ตามมติ ก.พ.อ.มสธ. 

/ 
(มติ กพอ.) 

/   
 

  

กองทรัพยาการบุคคล งบรายจายอ่ืน 
คาตรวจการติดเชื้อโควิด 19 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

/   / 
(โควิด 19) 

 

กองทรัพยาการบุคคล งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายสวัสดิการเงินทดแทนใหทายาทผูรับสิทธ์ิ 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจทิัล) 

/     
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

กองอาคารสถานที่ งบลงทนุ 
รายการตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัย  

   / 
(ทดแทน) 

  

กองกลาง งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการดําเนินงานบริหารจัดการท่ัวไป 

 /     

กองกลาง งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาพนักงานขับรถ/ยานพาหนะ 

 /     

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัย งบบุคลากร 
รายการคาจางลูกจางประจําเงินรายไดและลูกจางประจําเงินรายได
ปรับสถานะภาพ เน่ืองจากปรับเพ่ิมคาจางประจําป 

/ 
(คําส่ัง มสธ.) 

/     

 

ที่มา : จากบนัทึกการขอโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของหนวยงานภายในมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ตารางท่ี 4.9 สาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบบุคลากร 
คาจางพนักงานชั่วคราวตําแหนงอาจารยตามสัญญาจาง 
 

 /     

สาขาวิชา งบบุคลากร 
คาจางพนักงานชั่วคราวตําแหนงอาจารยตามสัญญาจาง 
 

/ 
(มติ กพอ.) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา  
เน่ืองจากประสงคเพ่ิมที่ระดับปริญญาตรี แตเอกสารไปเพ่ิมท่ีระดับ
ปริญญาโท 

 /    / 
(คลาดเคล่ือน) 

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา  

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

     

สาขาวิชาวิทยาการจัดการ งบดําเนินงาน 
คาเบี้ยประชุม คาอาหารและเคร่ืองด่ืม 

 /     

สาขาวิชานิติศาสตร งบดําเนินงาน 
คาตอบแทน คาเบี้ยประชุมและคาพาหนะเหมาจาย  

 /    
 

 

สาขาวิชารัฐศาสตร งบดําเนินงาน 
คาเงินรางวัลผลิต/ปรังปรุงชุดวิชา 

 /     

สาขาวิชาศิลปศาสตร งบดําเนินงาน 
คาเงินรางวัลผลิต/ปรังปรุงชุดวิชา 

 /     

44 



45 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สาขาวิชานิเทศศาสตร งบดําเนินงาน 
คาเงินรางวัลผลิต/ปรังปรุงชุดวิชา 

 /     

สาขาวิชาศึกษาศาสตร งบดําเนินงาน 
คาเงินรางวัลผลิต/ปรังปรุงชุดวิชา  

 /    
 

 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนจากการเปล่ียนแปลงผูบริหารของมหาวิทยาลัย 

/ 
(คําสั่ง มสธ.) 

/     

สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ งบดําเนินงาน 
คาลวงเวลา 

 /     

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร งบเงินอุดหนุน 
คาธรรมเนียมในการตรวจรับรองหลักสูตร 

 /     

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร งบเงินอุดหนุน 
คาบํารุงสมาชิกสมาคม/โครงการ 

 /     

สาขาวิชา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการวิจัยสรางองคความรู 

/ 
(ระเบียบ มสธ.) 

    / 
(บูรณาการงานวิจัย) 

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบบุคลากร 
คาจางลูกจางประจําเงินรายได 

 /     

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เน่ืองจากเหตุการณไฟฟาดับที่หอง Sever หลักของสํานักคอมพิวเตอร 
สงผลใหแบบประเมินตนเองเสียหายตองสรางใหมทดแทน  

 /  / 
(ทดแทน) 

 
 

 
 

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาส่ือการศึกษาทางไกล 
 

 /     
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบเงินอุดหนุน 
คาใชจายโครงการวิจัยสรางองคความรู 
 

/ 
(ระเบียบ มสธ.) 

    / 
(บูรณาการงานวิจัย) 

สํานักเทคโนโลยีการศึกษา งบลงทุน 
คาครุภัณฑซ้ือชุดอุปกรณสําหรับการสรางบทเรียนการสอนเสมือนจริง  

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

/    
 
 

 

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน  
คาเงินรางวัลผลิต/ปรังปรุงชุดวิชา  

 /     

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนวิทยากรในการจัดอบรมการใชงานระบบสารสนเทศ การ
จัดทํา มคอ.3-6 

/ 
(มติ สภาวิชาการ) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักวิชาการ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนการจัดอบรมเขม(พิเศษ)ชุดวิชา 

 /     

สํานักพิมพ งบดําเนินงาน 
เพ่ือจัดจางปรับปรุงโปรแกรมระบบสื่อการเรียนการสอนรูปแบบ  
e-book 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

  / 
(รายการใหม) 

  

สํานักพิมพ งบดําเนินงาน 
คาลวงเวลา 

 /     

สํานักพิมพ งบดําเนินงาน 
คาวสัดุส่ิงพิมพและผลิตสําเนาเอกสาร 

 /     

สํานักพิมพ งบลงทุน 
เคร่ืองเย็บลวดไฟฟา  
 

   
 

/ 
(ทดแทน) 
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนในการฝกปฎิบัติ 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาจัดสงเอกสารการสอนและวสัดุการศึกษา 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนพยาบาลพ่ีเล้ียงและคาใชสถานท่ี 
 

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาใชจายโครงการบริการระบบสแกนใบหนา 
เพ่ือใชในงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาไปรษณียภัณฑ   

 /     

สํานักบริการการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาแบตเตอร่ีรถยกไฟฟา 

   / 
(ทดแทน) 

  

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.ยะลา งบดําเนินงาน 
คาสาธารณปูโภค  
เนื่องจากมีการใหบริการเชาหองประชุมเพ่ิมข้ึนประมาณ 80% จาก
สถิติยอนหลัง 2 ป  

 /     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ. งบดําเนินงาน 
คาใชสอยในการบริการการศึกษา  
เนื่องจากศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ. จัดต้ังขึ้นใหม ไม
สามารถเบิกจายงบประมาณผานระบบ 3 มิติ  
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบดําเนินงาน 
คาสาธารณปูโภค 

 /     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี งบลงทุน 
คาครุภัณฑกลองวงจรปด โตะคอมพิวเตอร โตะประชุม 
 

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

  / 
(รายการใหม) 

  

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.นครสวรรค  
งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายในการจัดกิจกรรมสัมมนาผูนําชมรมนักศึกษา 

 /     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบรายจายอ่ืน 
โครงการสมัมนาครู กศน.ในเขตพื้นท่ี 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

ศูนยวิทยบริการและชุมชนสัมพันธ มสธ.อุบลราชธานี  
งบรายจายอ่ืน 
คาจัดนิทรรศการและกิจกรรมตางๆ  
เนื่องจากมีการจัดงบประมาณประจําปไวท่ีศูนยวิทยบริการและชุมชน
สัมพันธ มสธ. ท่ีจัดต้ังข้ึนใหม  
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบดําเนินงาน 
คาสําเนาเอกสารและคาวัสดุส่ิงพิมพ 

 /     

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายในการเขารวมงานมหกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะและ
อาชีพอยางย่ังยืน 2566 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

 
 

 / 
(รายการใหม) 
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หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักการศึกษาตอเน่ือง งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายโครงการหรือกิจกรรมและงานประเพณีตางๆ 

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

/     

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาระบบการจัดกลุมนักศึกษาในการจัด
กิจกรรมปฏิสัมพันธบัณฑิตศึกษา  

 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพ
หลักสูตร 
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาระบบบันทึกการเบิกจายคาตอบแทน
อาจารยที่ปรึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา  

 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจางพัฒนาระบบสารสนเทศการสําเร็จการศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา      
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
คาจางพัฒนาระบบ Serrice Dashboard แบบฟอรมออนไลน (e-
Form) จํานวน 21 แบบฟอรม 
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 
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50 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักคอมพิวเตอร งบดําเนินงาน 
ค า ใช จ า ย บํ า รุ ง รั กษา โปร แกรม  Data Center Virtualization 
(vmware) จํานวน 7 Licenses 
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

สํานักคอมพิวเตอร งบรายจายอื่น 

คาใชจายในการเชาบริการคลาวด เพื่อการจัดสอบออนไลน เน่ืองจาก

การขอยกเลิกการเชาบริการคลาวด สําหรับจัดทาํศูนยขอมูล (Data 

Center on Cloud)  

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 
 

 / 
(รายการใหม) 

 
 
 

 

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 

คาตอบแทนตรวจบทคัดยอวิทยานิพนธ/ดุษฎีนิพนธ/การศึกษาคนควา

อิสระ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 

คาตอบแทนคณะกรรมการคุมสอบ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบดาํเนินงาน 

คาใชจายในการจัดอบรมชุดวิชา 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบเงินอุดหนุน 

คาใชจายเหมาจายในการสัมมนาเขมเสริมประสบการณดุษฎีบัณฑติ 

 /     

สํานักบัณฑิตศึกษา งบลงทุน 
รายการระบบ iThesis  
เพ่ือใชในการกํากับคุณภาพและมาตราฐานการจัดทําและบริหาร
จัดการวิทยานิพนธ   

/ 
(มติ คณะกรรมการ

บริหารเงินรายไดและ
ทรัพยสิน) 

/    
 
 

 



51 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

สํานักงานอธิการบดี งบบุคลากร 
คาจางลูกจางประจําเงินรายได  
เน่ืองจากยายบุคลากรจากสํานักทะเบียนและวัดผล 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สํานักงานอธิการบดี งบเงินอุดหนุน 
คาสนับสนุนสมาชิกเครือขายมหาวิทยาลัยจากท่ีประชุมอธิการบดีแหง
ประเทศไทย ซ่ึงเปนการเรียกเก็บคร้ังแรก  
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

  / 
(รายการใหม) 

/ 
(เครือขายมหาวิทยาลัยฯ) 

 

ศูนยประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจัดทําโลรางวัลกิจกรรมมหาวิทยาลัย 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/     

สถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษาทางไกล งบดําเนินงาน 
คาใชจายในการจัดอบรมเชิงปฎิบัติการ 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

/     

สถานพัฒนาบุคลากรเพื่อการศึกษาทางไกล งบเงินอุดหนุน 
คาบํารุงสมาชิกสมาคม/โครงการ 

 /     

ศูนยสัมมนาและฝกอบรม งบดําเนินงาน 
คาวสัดุอาหาร เคร่ืองด่ืม  
เพ่ือรองรับภารกิจการอบรมงานพระราชทานปริญญาบัตร 
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/    
 

 

ศูนยสัมมนาและฝกอบรม งบดําเนินงาน 
คาวสัดุอาหาร เคร่ืองด่ืม  
เพ่ือรองรับภารกิจการอบรมเขมพิเศษ 

 /     
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52 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

ศูนยสัมมนาและฝกอบรม งบดําเนินงาน 
รายการคาลวงเวลา คาจางบริษัทซักรีด คาวัสดุงานบานงานครัว 
 

 /     

กองคลัง งบดําเนินงาน 
คาสาธารณปูโภค 
เน่ืองจากมหาวิทยาลัยไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินลดลง  
 

/ 
(แผนปฎิบัติราชการ
รายจายประจําป) 

/    
 

 

กองพัสดุ งบดําเนินงาน 
คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุงานจางกอสรางอาคาร
หองสมุดและศูนยการเรียนรู  
 

 
/ 

 
/ 

   
 

 

กองพัสดุ งบดําเนินงาน 
คาลวงเวลา 
เนื่องจากยังไมไดรับจัดสรรคืนอัตรากําลังผูเกษียณอายุราชการ สอบ
ปรับเปล่ียนตําแหนง และลาออกจากราชการ 
 

 
 

 
/ 

   
 

 

กองพัสดุ งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบริการถายเอกสาร  
เน่ืองจากไมมีผูประกอบการสนใจเขารวมเสนอราคา 

 
 

/     

กองกลาง งบดําเนินงาน 
คาจางยามบริษัทรักษาความปลอดภัย  
เน่ืองจากกระทรวงแรงงานไดประกาศปรับเพ่ิมคาจางข้ันตํ่า 

 
 

/   / 
(กฎหมายแรงงาน) 

 

กองกลาง งบดําเนินงาน 
คาใชจายเก่ียวกับการรับรอง/พธิีการและพิธีศาสนา 

 /     
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53 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

กองกลาง งบรายจายอ่ืน 
ค า ใ ช จ า ย ใ น ก า ร เป น เ จ า ภ า พ ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม อ ธิ ก า ร บ ดี   
แหงประเทศไทย 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

 
 

 / 
(รายการใหม) 

  

กองทรัพยากรบุคคล งบบุคลากร 
คาจางลูกจางช่ัวคราวรายเดือน 
เน่ืองจากไมไดขอจัดสรรงบประมาณตําแหนงพยาบาล  

/ 
(มติ ก.พ.อ.) 

 
 

 
 

/ 
(รายการใหม) 

  

กองทรัพยากรบุคคล งบดําเนินงาน 
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 

/ 
(มติ ก.พ.อ.) 

/     

กองทรัพยากรบุคคล งบดําเนินงาน 
คาเคร่ืองแบบชุดปกติขาว 

/ 
(ระเบียบ มสธ.) 

/     

กองทรัพยากรบุคคล งบรายจายอ่ืน 
คาใชจายในการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณภาพชีวิตผู เกษียณอายุ
ราชการ 
 

/ 
(นโยบายขับเคล่ือนสู
การเปนมหาวิทยาลัย

ดิจิทัล) 

/     

กองทรัพยากรบุคคล งบเงินอุดหนุน 
คารักษาพยาบาลและการศึกษาบุตร 

 /     

กองทรัพยากรบุคคล งบลงทุน 
รายการครุภัณฑเคร่ืองเปาลมรอน เคร่ืองชวยหายใจแบบบีบมือ 
 

 / / 
(แกไขคุณลักษณะ) 

/ 
(รายการใหม) 

  

กองอาคารสถานที่ งบบุคลากร 
คาจางลูกจางช่ัวคราวรายเดือน 
เนื่องจากไดรับจัดสรรทดแทนอัตราเกษียณลูกจางประจํางบประมาณ
แผนดิน 

/ 
(มติ กพอ.) 

/     
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54 
 

หนวยงาน/งบรายจาย/รายการท่ีรับโอน 
เหตุผลโดยสังเขป 

นโยบาย/แผน/
ระเบียบ/มติ/
คําส่ัง ของ

มหาวิทยาลัย 
ระหวางป  

งปม. 
ไมเพียงพอ 

เปล่ียนแปลง
รายการ/ 

แกไข
คุณลักษณะ 

รายการใหม/
เพ่ิมเติม/ชํารุด/
ทดแทนระหวาง

ป 

ปจจัยภายนอก  
(กฎหมาย

เปล่ียนแปลง 
โรคระบาด) 

อ่ืนๆ   
(เอกสาร

คลาดเคล่ือน/
บูรณาการ
งานวิจัย) 

กองอาคารสถานที่ งบดําเนินงาน 
คาซอมแซมบํารุงรักษาอาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 
เนื่องจากปจจุบันอาคารสถานท่ีตางๆ ของมหาวิทยาลัยมีการใชงาน 
มายาวนานทําใหชํารุด ทรุดโทรม มีการร่ัวซึมของหลังคาและคาดฟา
อาคาร ไมสามารถใชงานไดอยางปกติ สรางความเสียหายอยูในสภาพ
ไมปลอดภัย 

 / 
 

 / 
(ชํารุด) 

  

กองกฏหมาย งบลงทุน 
คาครุภัณฑ รายการตูเหล็กเก็บเอกสาร  
เน่ืองจากราคาตูเหล็กเก็บเอกสารปจจุบันมีราคาที่สูงข้ึนมากกวาเดิม  

 / / 
(แกไขคุณลักษณะ) 

   

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัย งบบุคลากร 
รายการคาจางลูกจางประจําเงินรายไดและลูกจางประจําเงินรายได
ปรับสถานะภาพ เน่ืองจากปรับเพ่ิมคาจางประจําป 

/ 
(คําสั่ง มสธ.) 

/     

  

ที่มา : จากบนัทึกการขอโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของหนวยงานภายในมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
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จากสาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 สามารถสรุปไดดังน้ี  

ตารางท่ี 4.10 สรุปสาเหตุการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได  

 

 
 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

นโยบาย/แผน/ระเบียบ/มติ/คําส่ัง ของมหาวิทยาลัย ระหวางป 14 21.21 30 28.30 37 30.08 81 27.46

งบประมาณไมเพียงพอ 30 45.45 47 44.34 59 47.97 136 46.10

เปลี่ยนแปลงรายการ/แกไขคุณลักษณะ 3 4.55 0 0.00 2 1.63 5 1.69

รายการใหม/เพ่ิมเติม/ชํารุด/ทดแทนระหวางป 14 21.21 18 16.98 20 16.26 52 17.63

ปจจัยภายนอก  (กฎหมายเปลี่ยนแปลง โรคระบาด) 4 6.06 8 7.55 2 1.63 14 4.75

อ่ืนๆ (เอกสารคลาดเคล่ือน/บูรณาการงานวิจัย) 1 1.52 3 2.83 3 2.44 7 2.37

รวมทั้งสิ้น 66 100.00 106 100.00 123 100.00 295 100.00

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 รวมท้ังส้ิน
สาเหตุ
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บทท่ี 5 

สรุปการวิเคราะหและขอเสนอแนะ 

 

 รายงานการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาขอมูลการจัดสรรงบประมาณ

รายจาย จากฐานขอมูลรายงานสรุปการโอนเงินงบประมาณ ในระบบงานบริหารงบประมาณจากโปรแกรม  

3 มิติ มาวิเคราะหดวยโปรแกรม Microsoft Excel คํานวณหาผลรวม คิดเปน รอยละ เปรียบเทียบขอมูลและ

นําเสนอในรูปแบบตาราง และแผนภูมิประกอบเพื่อวิเคราะห สรุปผลการวิเคราะห เพ่ือใหผูบริหารหรือ

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยมีขอมูลประกอบการตัดสินใจและสามารถจัดสรรงบประมาณปถัดไปไดตรงตาม

ความตองการและความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 

 

5.1 สรุปผลการวิเคราะห 

 การวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 สรุปผลไดดังนี้ 

 

 5.1.1. เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ในภาพรวม 

เมื่อวิเคราะหขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 โดยมีงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวนเงินรวม 4,718.06 ลานบาท และ 

มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได จํานวนเงินรวม 244.50 ลานบาท พบวาขอมูลการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดมากที่สุดคือ งบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวนเงิน 121.01 ลานบาท คิดเปนรอยละ 8.30 

ของงบประมาณที่ไดรับจัดสรร การโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดรองลงมาคือ งบประมาณ พ.ศ. 2565 

จํานวนเงิน 79.26 ลานบาท คิดเปนรอยละ 5.04 ของงบประมาณที่ไดรับจัดสรร และการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดนอยที่สุดคือ งบประมาณ พ.ศ. 2564 จํานวนเงิน 44.23 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.62  

ของงบประมาณที่ไดรับจัดสรร  

 ทั้งนี้ การโอนงบประมาณรายจายเงินรายได เน่ืองจากหนวยงานจัดสรรงบประมาณตามประกาศ 

มสธ. เรื่องหลักเกณฑการปรับปรุงหลักสูตร การผลิต และการปรับปรุงชุดวิชา พ.ศ. 2565 จึงทําใหมีการ

จัดสรรงบประมาณคาเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชาในภาพรวมนอยกวาทุกป จึงทําใหไมเพียงพอตอการใช

จายทําใหตองมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดเพ่ิมเติม และเพ่ือดําเนินการตามนโยบายคณะกรรมการ

บรหิารงานบุคคลสําหรับขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 
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 5.1.2. เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 จําแนกตามงบรายจาย 

 1) เมื่อวิเคราะหขอมูลงบประมาณที่ไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 พบวามี

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากที่สุดคือ งบประมาณ พ.ศ. 2564 จํานวนเงิน 1,686.88 ลานบาท คือ 

งบดําเนินงาน งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรรองลงมาคือ งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวนเงิน 1,573.71 ลานบาท 

คือ งบดําเนินงาน และงบประมาณที่ไดรับจัดสรรนอยที่สุดคือ งบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวนเงิน 1,457.48 

ลานบาท คือ งบดําเนินงาน เชนเดียวกัน 

2) เม่ือวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 

2566 พบวามีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได พ.ศ. 2566 จํานวนเงิน 121.01 ลานบาท เปนการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดจากงบกลาง งบดําเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน และงบ

บุคลากร การโอนงบประมาณรายจายเงินรายได พ.ศ. 2565 จํานวนเงิน 79.26 ลานบาท เปนการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดจากงบดําเนินงาน งบกลาง งบเงินอุดหนุน งบลงทุน และงบรายจายอื่น และ

การโอนงบประมาณรายจายเงินรายได พ.ศ. 2564 จํานวนเงิน 44.23 ลานบาท เปนการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายไดจากงบดําเนินงาน งบลงทุน งบกลาง งบเงนิอุดหนุน งบบุคลากร งบรายจายอื่น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร จํานวน 1,686.88 ลานบาท งบดําเนินงาน

ไดรับจัดสรรมากที่สุด คือ จํานวน 671.53 ลานบาท โดยมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได จํานวน 

44.23 ลานบาท งบดําเนินงานมีการโอนมากที่สุด คือ จํานวน 21.64 ลานบาท  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร จํานวน 1,573.71 ลานบาท งบดําเนินงาน

ไดรับจัดสรรมากที่สุด คือ จํานวน 688.23 ลานบาท โดยมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได จํานวน 

79.26 ลานบาท งบดําเนินงานมีการโอนมากที่สุด คือ จํานวน 42.45 ลานบาท  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร จํานวน 1,457.48 ลานบาท งบดําเนินงาน 

ไดรับจัดสรรมากที่สุด คือ จํานวน 643.91 ลานบาท โดยมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได จํานวน 

121.01 ลานบาท งบกลางมีการโอนมากที่สุด คือ จํานวน 60.89 ลานบาท  

 

 5.1.3 เปรียบเทียบขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรกับการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามหนวยงานของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

เมื่อวิเคราะหขอมูลงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรตามหนวยงานของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 พบวา 

หนวยงานกลุมสาขาวิชา รวมทั้งสิ้นจํานวน 242.91 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 

รวมทั้งสิ้นจํานวน 14.62 ลานบาท โดยงบรายจายที่ไดรับจัดสรรงบประมาณมากที่สุด คือ งบดําเนินงาน 

131.31 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 13.63 ลานบาท  
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หนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน รวมทั้งสิ้นจํานวน 1,946.50 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจาย

เงินรายได รวมทั้งสิ้นจํานวน 94.88 ลานบาท โดยงบรายจายที่ไดรับจัดสรรงบประมาณมากที่สุด คือ งบ

ดําเนินงาน 1,350.75 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 72.37 ลานบาท  

หนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี รวมทั้งสิ้นจํานวน 2,528.65 ลานบาท มีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายได รวมทั้งสิ้นจํานวน 135.00 ลานบาท  โดยงบรายจายที่ไดรับจัดสรรงบประมาณมากที่สุด คอื 

งบดําเนินงาน 521.62 ลานบาท มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได 8.64 ลานบาท  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและมีการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได

มากท่ีสุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน เนื่องจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอตอการใชจาย

คาเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา งบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากที่สุดของกลุมสํานักและสถาบัน คือ  

งบดําเนินงาน มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากท่ีสุด คือ งบลงทุน เนื่องจากหนวยงานขอจัดสรร

งบประมาณประจําปผิดงบรายจาย และงบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากท่ีสุดของกลุมสํานักอธิการบดี คือ  

งบลงทุน มีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุด คือ งบกลาง เนื่องจากเปนการเพ่ิมคาจางให

ลูกจางประจําเงินรายได ลูกจางประจําลักษณะพิเศษและลูกจางประจําปรับสถานภาพ 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได

มากท่ีสุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน เนื่องจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอตอการใชจาย

คาตอบแทนการสอนเสริมโครงการความรวมมือระหวางกระทรวงมหาดไทยกับมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช งบประมาณที่ไดรับจัดสรรและมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมากที่สุดของกลุมสํานัก

และสถาบัน คือ งบดําเนินงาน เนื่องจากหนวยงานขอจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอตอการใชจาย และ

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากท่ีสุดของกลุมสํานักอธิการบดี คืองบลงทุน มีการโอนงบประมาณรายจาย 

เงินรายไดมากท่ีสุด คือ งบกลาง เนื่องจากพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน ICT สนับสนุนการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัย 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและมีการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได

มากท่ีสุดของกลุมสาขาวิชา คือ งบดําเนินงาน เนื่องจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอตอการใชจาย

คาตอบแทนผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดมาก

ที่สุดของกลุมสํานักและสถาบัน คือ งบดําเนินงาน เน่ืองจากความคลาดเคลื่อนในการจัดทํารายละเอียดการ

โอนงบประมาณหนวยงาน ซึ่งเดิมประสงคโอนไปเพ่ิมที่ระดับปริญญาตรี แตเอกสารคลาดเคลื่อนเปนโอนไปที่

ระดับปริญญาโท และงบประมาณที่ไดรับจัดสรรมากท่ีสุดของกลุมสํานักอธิการบดี คือ งบลงทุน มีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดมากท่ีสุด คือ งบกลาง เนื่องจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอจึงมีการ

สํารวจตรวจสอบความพรอมและความตองการคาตอบแทนเงนิรางวัลผลิตชุดวิชา เพ่ือขออนุมัติของบประมาณ

เพิ่มเติม  
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5.1.4 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

เมื่อวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจาย ของหนวยงานกลุมสาขาวิชา ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 – 2566 พบวามีการโอนงบประมาณรายจายมากที่สุด คือ งบดําเนินงานมีการโอนงบประมาณ

รายจายเงินรายได 13.63 ลานบาท คิดเปนรอยละ 93.25 ของงบประมาณท่ีโอนทั้งหมด โดยมีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มากที่สุด จํานวน 10.73 ลานบาท เปนการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายไดตางหนวยงาน จํานวน 8.88 ลานบาท เนื่องจากรายการคาตอบแทนการสอน

เสริมโครงการความร วม มือฯ และมีการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได  คือ  งบดําเ นินงาน  

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน เน่ืองจากรายการคาวัสดุการผลิตเอกสารประกอบ

ชุดวิชา  

 

5.1.5 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักและ

สถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

เมื่อวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจาย ของหนวยงานกลุมสํานักและสถาบัน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 พบวามีการโอนงบประมาณรายจายมากที่สุด คือ งบดําเนินงาน มีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได 72.37 ลานบาท คิดเปนรอยละ 76.27 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด โดยมีการ

โอนงบประมาณรายจายเงินรายไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มากที่สุด จํานวน 27.42 ลานบาท  

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน จํานวน 26.79 ลานบาท เนื่องจากรายการ 

คาเงินรางวัลผลิต/ปรับปรุงชุดวิชามีความคลาดเคลื่อนในการจัดทํารายละเอียดการโอนงบประมาณของ

หนวยงาน และมีการโอนงบประมาณรายจายเงนิรายได ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 26.98 ลานบาท 

เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดภายในหนวยงาน จํานวน 22.57 ลานบาท เนื่องจากรายการคา

ไปรษณียภัณฑของมหาวิทยาลัยไมเพียงพอตอการใชจาย 

 

5.1.6 เปรียบเทียบขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ของหนวยงานกลุมสํานักงาน

อธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 จําแนกตามประเภทการโอน 

เมื่อวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจาย ของหนวยงานกลุมสํานักงานอธิการบดี ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 พบวามีการโอนงบประมาณรายจายมากที่สุด คือ งบกลาง มีการโอน

งบประมาณรายจายเงินรายได 90.12 ลานบาท คิดเปนรอยละ 66.76 ของงบประมาณที่โอนทั้งหมด โดยมีการ

โอนงบประมาณรายจายเงินรายไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มากที่สุด จํานวน 60.89 ลานบาท เนื่องจาก

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอจึงมีการสํารวจตรวจสอบความพรอมและความตองการคาตอบแทนเงิน

รางวัลผลิตชุดวิชา เพ่ือขออนุมัติของบประมาณเพ่ิมเติม และหนวยงานสงคําขอจัดสรรงบประมาณเงินรายได

ลาชากวาระยะเวลาบรรจุเขาเปนวาระประชุมคณะกรรมการบริหารเงินรายไดและทรัพยสิน และมีการโอน
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งบประมาณรายจายเงินรายได คือ งบกลาง เปนการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ในปงบประมาณ พ.ศ. 

2565 เนื่องจากพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน ICT สนับสนุนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

 

5.2 ขอเสนอแนะเชิงพัฒนา 

 จากการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 ดังกลาว มีขอเสนอแนะเพ่ือนําไปสูการวางแผนในการบริหารจัดการ

จัดสรรงบประมาณของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชใชเปนเคร่ืองมือในการชวยอํานวย

ความสะดวก สบาย และรวดเร็วตอการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
  

สาเหตุ ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 

นโยบาย/แผน/ระเบียบ/มติ/คําสั่ง ของมหาวิทยาลัย 

ระหวางป 
ผูบริหารหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการจัดทํา

งบประมาณรายจ า ยของมหา วิทยาลัยสุ โ ขทั ย 

ธรรมาธิราช ควรมีการจัดทําแผนลวงหนาระยะ 3-5 ป 

ที่ ส อด คล อ ง กั บแ ผ นหรื อน โ ยบา ยต า งๆ  ขอ ง

มหาวิทยาลัย เพื่อวางแผนการดําเนินงานและแผนการ

ใชจายงบประมาณเงินรายได ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผลมากยิ่ง ข้ึน และสามารถใชเปนขอมูล

สารสนเทศของผูบริหารเพ่ือประกอบการตัดสินใจใน

การวางแผน การบริหาร การจัดสรรงบประมาณ

รายจาย ใหสอดคลองกับนโยบายและแผนงานตางๆ

ของมหาวิทยาลัย 

งบประมาณไมเพียงพอ หนวยงานควรมีการจัดทําแผนปฎิบัติราชการที่กําหนด

กิจกรรมและเปาหมายที่ชัดเจน ซึ่งจะทําใหการวาง

แผนการดําเนินงานและแผนการใชจายงบประมาณ

เงินรายได ไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมาก

ยิ่งข้ึน  

เปล่ียนแปลงรายการ/แกไขคุณลักษณะ หนวยงานควรมีการวางแผนและศึกษารายละเอียด

ขอมูลทางดานเทคนิคและคุณสมบัติใหครอบคลุม 

รอบคอบเปนไปตาม กฎ ระเบียบ รวมถึงการศึกษาหา

ขอมูลขาวสารจากภายนอกมาประกอบการวางแผน 

เพ่ือใหมีความสมบูรณและสามารถพิจารณาจัดสรร

งบประมาณใหเกิดความคุมคาและเกิดประโยชนตอ

มหาวิทยาลัยสูงสุด 
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สาเหตุ ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 

รายการใหม/เพ่ิมเติม/ชํารุด/ทดแทนระหวางป หนวยงานควรมีการพิจารณาทบทวนหรือตรวจสอบ

การดําเนินงานตามภารกิจ เปาหมาย ตัวชี้วัดใหมีความ

ชัดเจนและควรสํารวจครุ ภัณฑและอุปกรณการ

ปฎิบัติงานตางๆ และควรมกีารบํารงุรักษา ซอมแซมให

พรอมใชงานตลอดเวลา เพ่ือปองกันการชํารุดไม

สามารถใชงานได ตลอดจนวางแผนการจัดหาครุภัณฑ

และอุปกรณระยะ 3 – 5 ป เพ่ือทดแทนและเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฎิบัติงาน ซึ่งจะสามารถนําไป

จัดทําแผนปฎิบัติราชการประจําป และขอรับจัดสรร

งบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ปจจัยภายนอก  (กฎหมายเปลี่ยนแปลง โรคระบาด) ควรมีการนําขอมูลขาวสารจากภายนอกท่ีมีผลกระทบ

ตอการดําเนินงานในภารกิจของหนวยงาน มาจัดทํา

แผนปฎิบัติราชการประจําป เพ่ือขอรับการจัดสรร

งบประมาณ สามารถนําไปบริหารงานได ทันตอ

สถานการณและเกิดประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน เชน

กฎหมายแรงงาน ระเบียบพัสดุ และสถานะการณโรค

ระบาดภายในประเทศ เปนตน 

อ่ืนๆ (เอกสารคลาดเคล่ือน/บูรณาการงานวิจัย) หนวยงานที่ เกี่ยวของควรใหความสําคัญในการ

ตรวจสอบ ขอมูล รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ

เพ่ือใหเกิดความถูกตอง แมนยํา และเปนไปตาม กฎ 

ระ เ บี ย บ  เ พ่ื อ ให ก า รบ ริห า รง บป ระม า ณเ กิ ด

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
 

5.3 ขอเสนอแนะในการวิเคราะหคร้ังตอไป 

 จากการวิเคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 มีขอเสนอแนะในการวิเคราะหคร้ังตอไปดังนี้ 

 5.3.1 ควรมีการวิ เคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  

สุโขทัยธรรมาธิราช โดยเก็บขอมูลเปนรายไตรมาสเพ่ือใหทราบวาแตละหนวยงานมีความจําเปนในการโอน

งบประมาณรายจายมากที่สุด 

5.3.2 ควรมีการวิ เคราะหขอมูลการโอนงบประมาณรายจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  

สุโขทัยธรรมาธิราช เพ่ือใหทราบเหตุผลการโอนงบประมาณรายจายของแตละหนวยงาน 
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ-สกุล     น.ส.ดารารัตน แซอ๊ัง 
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สถานที่ทํางาน  ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี ระดับ ปฏิบัติการ 

   สังกัด กองคลัง สํานักงานอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาขาวชิา สํานักและสถาบัน สํานักอธิการบดี รวม สาขาวิชา สํานักและสถาบัน สํานักอธิการบดี รวม สาขาวิชา สํานักและสถาบัน สํานักอธิการบดี รวม

งบดําเนินงาน 44,730,200.00  466,463,800.00  160,334,600.00 671,528,600.00   47,410,700.00   450,953,100.00  189,868,900.00  688,232,700.00   39,166,200.00 433,332,400.00  171,413,400.00   643,912,000.00   

งบบุคลากร 29,894,600.00  124,347,400.00  62,464,300.00  216,706,300.00   27,778,600.00   114,089,900.00  55,371,500.00    197,240,000.00   27,552,400.00 106,772,900.00  50,015,600.00    184,340,900.00   

งบเงินอุดหนุน 3,014,900.00   21,828,800.00    272,889,500.00 297,733,200.00   7,790,900.00    16,224,400.00   145,767,500.00  169,782,800.00   7,142,000.00   16,400,300.00   124,645,100.00   148,187,400.00   

งบรายจายอ่ืน 3,649,200.00   62,727,700.00    49,865,200.00  116,242,100.00   1,859,300.00    34,772,700.00   14,353,700.00    50,985,700.00     1,041,500.00   28,161,300.00   13,112,600.00    42,315,400.00     

งบลงทุน 331,900.00     36,779,800.00    307,555,600.00 344,667,300.00   1,195,000.00    21,512,100.00   377,109,000.00  399,816,100.00   353,000.00     12,138,100.00   314,229,600.00   326,720,700.00   

งบกลาง -               -                 40,000,000.00  40,000,000.00     -                -                 67,653,200.00    67,653,200.00     -               -                 112,000,000.00   112,000,000.00   

รวม 81,620,800.00  712,147,500.00  893,109,200.00 1,686,877,500.00 86,034,500.00   637,552,200.00  850,123,800.00  1,573,710,500.00 75,255,100.00 596,805,000.00  785,416,300.00   1,457,476,400.00 

ปงบประมาณ 2564 ปงบประมาณ 2565 ปงบประมาณ 2566
งบรายจาย 

สรุปงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจาํปงบประมาณ 2564 - 2566
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสาขา

101 สาขาวิชาศิลปศาสตร 1,379,900.00     3,705,800.00     10,000.00         210,000.00       -                 -               5,305,700.00       

102 สาขาวิชาศึกษาศาสตร 1,909,600.00     5,752,100.00     2,253,200.00     270,000.00       36,000.00         -               10,220,900.00      

103 สาขาวิชาวิทยาการจัดการ 2,139,100.00     3,446,000.00     133,100.00       300,000.00       7,000.00          -               6,025,200.00       

โครงการกํานันฯ 26,490,100.00   2,827,400.00     -                 704,600.00       17,000.00         -               30,039,100.00      

104 สาขาวิชานิติศาสตร 1,220,000.00     2,083,500.00     5,800.00          864,500.00       -                 -               4,173,800.00       

105 สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 3,288,400.00     1,633,900.00     77,000.00         180,000.00       -                 -               5,179,300.00       

106 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 796,700.00       838,600.00       -                 120,000.00       47,400.00         -               1,802,700.00       

107 สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร 777,000.00       1,783,400.00     20,000.00         120,000.00       -                 -               2,700,400.00       

108 สาขาวิชารัฐศาสตร 1,083,200.00     388,500.00       116,200.00       180,000.00       -                 -               1,767,900.00       

109 สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ 2,230,500.00     3,223,600.00     131,200.00       250,100.00       195,000.00       -               6,030,400.00       

110 สาขาวิชานิเทศศาสตร 1,112,900.00     1,785,600.00     66,200.00         210,000.00       -                 -               3,174,700.00       

111 สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1,245,600.00     945,000.00       45,000.00         150,000.00       29,500.00         -               2,415,100.00       

112 สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 1,057,200.00     1,481,200.00     157,200.00       90,000.00         -                 -               2,785,600.00       

รวม 44,730,200.00   29,894,600.00   3,014,900.00    3,649,200.00    331,900.00       -               81,620,800.00     

สรุปงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจําป 2564
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสํานักและสถาบัน

201 สํานักทะเบียนและวัดผล 93,989,500.00   33,694,300.00   -                 199,800.00       995,700.00       -               128,879,300.00    

202 สํานักเทคโนโลยีการศึกษา 16,228,200.00   21,908,000.00   10,252,000.00   145,100.00       5,707,300.00     -               54,240,600.00      

203 สํานักบริการการศึกษา 80,280,900.00   11,431,800.00   545,800.00       188,200.00       715,300.00       -               93,162,000.00      

315 งานประสานศูนยวิทยพัฒนา 182,000.00       119,600.00       1,420,000.00     595,000.00       -                 -               2,316,600.00       

203110 ศูนยฯ นครนายก 2,715,100.00     853,100.00       22,000.00         262,200.00       139,000.00       -               3,991,400.00       

203120 ศูนยฯ ลําปาง 2,396,300.00     910,800.00       -                 448,000.00       141,000.00       -               3,896,100.00       

203130 ศูนยฯ นครศรีธรรมราช 2,198,900.00     669,300.00       35,000.00         298,500.00       950,600.00       -               4,152,300.00       

203140 ศูนยฯ นครสวรรค 2,768,700.00     878,700.00       10,000.00         224,500.00       678,200.00       -               4,560,100.00       

203150 ศูนยฯ เพชรบุรี 2,833,900.00     1,006,000.00     20,000.00         345,100.00       16,800.00         -               4,221,800.00       

203160 ศูนยฯ อุบลราชธานี 3,301,300.00     758,000.00       -                 498,500.00       -                 -               4,557,800.00       

203170 ศูนยฯ อุดรธานี 2,545,300.00     1,166,800.00     10,000.00         593,400.00       484,500.00       -               4,800,000.00       

203180 ศูนยฯ สุโขทัย 2,277,200.00     786,700.00       50,000.00         193,700.00       92,800.00         -               3,400,400.00       

203190 ศูนยฯ จันทบุรี 2,874,500.00     1,146,700.00     6,000.00          173,300.00       361,900.00       -               4,562,400.00       

203210 ศูนยฯ ยะลา 2,786,000.00     1,163,400.00     49,000.00         255,800.00       401,200.00       -               4,655,400.00       

204 สํานักวิชาการ 58,272,900.00   3,925,800.00     210,000.00       5,800,000.00     29,500.00         -               68,238,200.00      

205 สํานักบรรณสารสนเทศ 10,010,000.00   1,193,600.00     145,000.00       -                 133,600.00       -               11,482,200.00      

206 สํานักพิมพ 104,720,500.00  31,064,400.00   4,000.00          3,124,400.00     1,280,600.00     -               140,193,900.00    

207 สํานักการศึกษาตอเนื่อง 499,500.00       1,657,700.00     500,000.00       32,732,200.00   92,800.00         -               35,482,200.00      

208 สํานักคอมพิวเตอร 42,222,600.00   3,038,900.00     -                 16,500,000.00   24,508,000.00   -               86,269,500.00      

209 สถาบนัวิจัยและพัฒนา 2,392,900.00     1,701,700.00     8,080,000.00     90,000.00         4,300.00          -               12,268,900.00      

210 สํานักบัณฑิตศึกษา 30,967,600.00   5,272,100.00     470,000.00       60,000.00         46,700.00         -               36,816,400.00      

รวม 466,463,800.00 124,347,400.00 21,828,800.00   62,727,700.00   36,779,800.00   -               712,147,500.00    

สรปุงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจําป 2564
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสํานักงานอธิการบดี -                   

301 กองกลาง 36,845,800.00   5,162,200.00     360,000.00       85,000.00         6,041,500.00     -               48,494,500.00      

302 กองคลัง 16,723,800.00   8,803,600.00     20,000.00         -                 22,000.00         40,000,000.00  65,569,400.00      

303 กองแผนงาน 1,182,400.00     481,300.00       -                 350,000.00       267,700.00       -               2,281,400.00       

304 กองพัสดุ 12,399,500.00   2,431,000.00     -                 80,000.00         6,000.00          -               14,916,500.00      

305 กองทรัพยากรบุคคล 23,837,400.00   3,055,700.00     234,735,400.00  1,884,000.00     150,000.00       -               263,662,500.00    

306 สถานตรวจสอบภายใน 108,400.00       259,000.00       -                 -                 -                 -               367,400.00          

307 ศูนยสัมมนาและฝกอบรม -                 28,693,900.00   -                 30,981,300.00   93,300.00         -               59,768,500.00      

308 สถานวิเทศสัมพันธ 383,200.00       871,500.00       1,029,300.00     3,344,000.00     15,000.00         -               5,643,000.00       

309 สํานักอธิการบดี 3,965,000.00     379,700.00       60,000.00         -                 14,000.00         -               4,418,700.00       

310 ศูนยสารสนเทศ 3,611,000.00     6,526,800.00     -                 -                 -                 -               10,137,800.00      

311 ศูนยวิทยุสื่อสาร -                 -                 -                 -                 -                 -               -                   

312 กองอาคารสถานท่ี 31,127,600.00   4,028,300.00     -                 -                 300,661,100.00  -               335,817,000.00    

313 ศูนยประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา 1,140,800.00     159,500.00       -                 50,000.00         -                 -               1,350,300.00       

314 ศูนยฝกอบรมเทคโนโลยีการพิมพแหงชาติ -                 -                 -                 -                 -                 -               -                   

316 กองกฎหมาย 707,600.00       355,400.00       -                 7,200.00          -                 -               1,070,200.00       

317 สถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล 13,429,800.00   -                 33,731,900.00   843,700.00       -                 -               48,005,400.00      

318 สถานส่ือสารองคกร 3,702,400.00     1,256,400.00     -                 8,760,000.00     285,000.00       -               14,003,800.00      

319 สถานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 617,300.00       -                 2,952,900.00     30,000.00         -                 -               3,600,200.00       

320 สํานักงานอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษก 412,600.00       -                 -                 -                 -                 -               412,600.00          

401 สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 10,140,000.00   -                 -                 3,450,000.00     -                 -               13,590,000.00      

รวม 160,334,600.00 62,464,300.00   272,889,500.00 49,865,200.00   307,555,600.00 40,000,000.00 893,109,200.00    

รวมงบประมาณป 2564 671,528,600.00 216,706,300.00 297,733,200.00 116,242,100.00 344,667,300.00 40,000,000.00 1,686,877,500.00 

สรุปงบประมาณที่ไดรับจัดสรรประจําป 2564
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสาขา

101 สาขาวิชาศิลปศาสตร 1,720,100.00     4,663,500.00     295,000.00       54,000.00       -                 -               6,732,600.00       

102 สาขาวิชาศึกษาศาสตร 1,386,200.00     5,454,200.00     2,991,200.00    54,000.00       69,600.00         -               9,955,200.00       

103 สาขาวิชาวิทยาการจัดการ 2,529,100.00     3,298,900.00     868,100.00       54,000.00       836,400.00       -               7,586,500.00       

โครงการกาํนันฯ 26,587,900.00   2,827,400.00     100,000.00       553,800.00      -                 -               30,069,100.00      

104 สาขาวิชานติิศาสตร 1,641,600.00     1,820,000.00     545,800.00       107,000.00      -                 -               4,114,400.00       

105 สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 3,909,500.00     1,679,900.00     587,000.00       154,000.00      40,000.00         -               6,370,400.00       

106 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 1,294,100.00     221,300.00       165,000.00       54,000.00       -                 -               1,734,400.00       

107 สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร 808,000.00       851,000.00       215,000.00       54,000.00       -                 -               1,928,000.00       

108 สาขาวิชารัฐศาสตร 801,500.00       401,200.00       320,000.00       54,000.00       -                 -               1,576,700.00       

109 สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ 3,027,500.00     3,416,300.00     551,200.00       58,500.00       -                 -               7,053,500.00       

110 สาขาวิชานเิทศศาสตร 1,051,300.00     1,074,900.00     366,200.00       54,000.00       -                 -               2,546,400.00       

111 สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1,603,500.00     945,000.00       486,200.00       554,000.00      249,000.00       -               3,837,700.00       

112 สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 1,050,400.00     1,125,000.00     300,200.00       54,000.00       -                 -               2,529,600.00       

รวม 47,410,700.00   27,778,600.00   7,790,900.00    1,859,300.00   1,195,000.00    -               86,034,500.00     

สรุปงบประมาณท่ีไดรบัจัดสรรประจําป 2565
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสํานักและสถาบัน

201 สํานักทะเบียนและวัดผล 83,888,900.00   31,801,200.00   270,000.00       187,200.00      226,900.00       -               116,374,200.00    

202 สํานักเทคโนโลยีการศึกษา 4,878,700.00     21,781,100.00   5,531,300.00    7,978,100.00   6,261,900.00     -               46,431,100.00      

203 สํานักบริการการศึกษา 73,679,400.00   9,880,300.00     730,100.00       101,400.00      139,800.00       -               84,531,000.00      

315 งานประสานศูนยวทิยพัฒนา 182,000.00       -                 1,420,000.00    595,000.00      429,000.00       -               2,626,000.00       

203110 ศูนยฯ นครนายก 2,719,100.00     863,400.00       22,000.00        101,200.00      1,699,900.00     -               5,405,600.00       

203120 ศูนยฯ ลําปาง 2,352,400.00     934,300.00       -                322,900.00      136,200.00       -               3,745,800.00       

203130 ศูนยฯ นครศรีธรรมราช 2,363,400.00     682,400.00       35,000.00        256,400.00      258,200.00       -               3,595,400.00       

203140 ศูนยฯ นครสวรรค 2,855,000.00     735,100.00       10,000.00        167,500.00      3,449,200.00     -               7,216,800.00       

203150 ศูนยฯ เพชรบุรี 3,027,500.00     762,300.00       20,000.00        308,100.00      1,091,500.00     -               5,209,400.00       

203160 ศูนยฯ อุบลราชธานี 3,161,800.00     1,125,300.00     -                766,200.00      1,292,500.00     -               6,345,800.00       

203170 ศูนยฯ อุดรธานี 2,632,800.00     561,400.00       10,000.00        218,900.00      -                 -               3,423,100.00       

203180 ศูนยฯ สุโขทัย 2,416,300.00     497,300.00       50,000.00        180,700.00      2,621,000.00     -               5,765,300.00       

203190 ศูนยฯ จันทบุรี 2,807,600.00     1,195,500.00     10,000.00        173,300.00      439,000.00       -               4,625,400.00       

203210 ศูนยฯ ยะลา 2,712,300.00     1,198,500.00     35,000.00        239,600.00      1,472,900.00     -               5,658,300.00       

203220 ศูนยฯ เชียงราย 252,400.00       -                 -                209,900.00      -                 -               462,300.00          

203230 ศูนยฯ ภูเก็ต 280,400.00       -                 -                153,400.00      -                 -               433,800.00          

203240 ศูนยฯ พระนครศรีอยุธยา 358,900.00       -                 -                153,400.00      -                 -               512,300.00          

203250 ศูนยฯ ราชบรีุ 219,100.00       -                 -                149,400.00      -                 -               368,500.00          

203260 ศูนยฯ นครราชสีมา 468,300.00       -                 -                234,000.00      -                 -               702,300.00          

203270 ศูนยฯ ขอนแกน 454,800.00       -                 -                234,000.00      -                 -               688,800.00          

203280 ศูนยฯ สกลนคร 257,200.00       -                 -                109,500.00      -                 -               366,700.00          

203290 ศูนยฯ นนทบุรี 814,700.00       -                 -                139,500.00      65,000.00         -               1,019,200.00       

204 สํานักวิชาการ 75,594,400.00   3,459,100.00     100,000.00       2,600,000.00   35,000.00         -               81,788,500.00      

205 สํานักบรรณสารสนเทศ 7,880,900.00     1,228,600.00     130,000.00       -               125,000.00       -               9,364,500.00       

206 สํานักพิมพ 94,328,900.00   26,507,800.00   4,000.00          963,000.00      25,700.00         -               121,829,400.00    

207 สํานักการศึกษาตอเนื่อง 4,411,300.00     1,565,300.00     502,000.00       2,400,000.00   44,000.00         -               8,922,600.00       

208 สํานักคอมพิวเตอร 40,588,000.00   3,041,000.00     -                13,050,000.00  1,674,000.00     -               58,353,000.00      

209 สถาบันวิจัยและพัฒนา 3,370,200.00     1,550,300.00     6,700,000.00    108,000.00      -                 -               11,728,500.00      

210 สํานักบัณฑติศึกษา 31,996,400.00   4,719,700.00     645,000.00       2,672,100.00   25,400.00         -               40,058,600.00      

รวม 450,953,100.00 114,089,900.00 16,224,400.00  34,772,700.00 21,512,100.00   -               637,552,200.00    

สรุปงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจําป 2565
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสํานักงานอธิการบดี -                   

301 กองกลาง 37,790,700.00   5,107,900.00     -                85,000.00       1,451,500.00     -               44,435,100.00      

302 กองคลัง 16,347,000.00   7,398,000.00     20,000.00        -               68,700.00         27,250,000.00  51,083,700.00      

303 กองแผนงาน 728,900.00       500,800.00       -                100,000.00      18,600.00         40,403,200.00  41,751,500.00      

304 กองพัสดุ 11,499,500.00   1,868,200.00     -                80,000.00       188,100.00       -               13,635,800.00      

305 กองทรัพยากรบุคคล 20,176,800.00   2,417,300.00     113,341,100.00 1,947,000.00   388,300.00       -               138,270,500.00    

306 สถานตรวจสอบภายใน 16,000.00         -                 -                -               -                 -               16,000.00           

307 ศูนยสัมมนาและฝกอบรม 29,324,200.00   26,322,800.00   -                -               -                 -               55,647,000.00      

308 สถานวิเทศสัมพันธ 549,500.00       382,000.00       176,300.00       3,384,500.00   -                 -               4,492,300.00       

309 สํานักอธิการบดี 5,118,800.00     402,600.00       60,000.00        -               -                 -               5,581,400.00       

310 ศูนยสารสนเทศ 3,611,500.00     5,695,500.00     -                -               -                 -               9,307,000.00       

311 ศูนยวิทยุส่ือสาร -                 -                 -                -               -                 -               -                   

312 กองอาคารสถานท่ี 32,756,800.00   3,459,700.00     -                -               374,741,700.00  -               410,958,200.00    

313 ศูนยประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา 1,160,800.00     159,500.00       -                150,000.00      -                 -               1,470,300.00       

314 ศูนยฝกอบรมเทคโนโลยีการพิมพแหงชาติ -                 -                 -                -               -                 -               -                   

316 กองกฎหมาย 815,400.00       377,000.00       -                6,000.00         -                 -               1,198,400.00       

317 สถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล 10,766,500.00   -                 26,560,100.00   341,200.00      -                 -               37,667,800.00      

318 สถานส่ือสารองคกร 3,162,000.00     1,280,200.00     -                8,110,000.00   114,000.00       -               12,666,200.00      

319 สถานวิจัยสถาบนัและสารสนเทศ 1,578,000.00     -                 5,610,000.00    -               111,500.00       -               7,299,500.00       

320 สํานักงานอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษก 10,400.00         -                 -                50,000.00       -                 -               60,400.00           

401 สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 14,456,100.00   -                 -                100,000.00      26,600.00         -               14,582,700.00      

รวม 189,868,900.00 55,371,500.00   145,767,500.00 14,353,700.00 377,109,000.00 67,653,200.00 850,123,800.00    

รวมงบประมาณป 2565 688,232,700.00 197,240,000.00 169,782,800.00 50,985,700.00 399,816,100.00 67,653,200.00 1,573,710,500.00 

สรุปงบประมาณท่ีไดรับจดัสรรประจําป 2565
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสาขา

101 สาขาวิชาศิลปศาสตร 1,259,700.00     4,046,900.00     265,000.00       -               -                 -                 5,571,600.00       

102 สาขาวิชาศึกษาศาสตร 1,239,000.00     5,516,300.00     2,858,200.00     80,000.00       -                 -                 9,693,500.00       

103 สาขาวิชาวิทยาการจัดการ 909,000.00       2,838,900.00     693,200.00       -               -                 -                 4,441,100.00       

โครงการกํานันฯ 25,283,500.00   2,827,400.00     -                 553,800.00      -                 -                 28,664,700.00      

104 สาขาวิชานิติศาสตร 764,200.00       1,862,400.00     485,800.00       53,800.00       -                 -                 3,166,200.00       

105 สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 3,052,500.00     1,728,700.00     706,000.00       -               -                 -                 5,487,200.00       

106 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 750,500.00       234,800.00       150,000.00       -               -                 -                 1,135,300.00       

107 สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร 542,900.00       864,400.00       170,000.00       -               -                 -                 1,577,300.00       

108 สาขาวิชารัฐศาสตร 717,100.00       414,600.00       320,000.00       250,000.00      -                 -                 1,701,700.00       

109 สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ 1,315,600.00     4,059,800.00     521,200.00       3,900.00         -                 -                 5,900,500.00       

110 สาขาวิชานิเทศศาสตร 577,600.00       1,088,200.00     276,200.00       -               -                 -                 1,942,000.00       

111 สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1,636,000.00     945,000.00       411,200.00       100,000.00      353,000.00       -                 3,445,200.00       

112 สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 1,118,600.00     1,125,000.00     285,200.00       -               -                 -                 2,528,800.00       

รวม 39,166,200.00   27,552,400.00   7,142,000.00    1,041,500.00   353,000.00       -                 75,255,100.00     

สรุปงบประมาณท่ีไดรบัจัดสรรประจําป 2566
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จําแนกตามสํานักและสถาบัน

201 สํานักทะเบียนและวัดผล 78,068,800.00   29,093,700.00   225,000.00       17,400.00       49,100.00         -                 107,454,000.00    

202 สํานักเทคโนโลยีการศึกษา 6,552,900.00     19,642,000.00   5,411,200.00     5,990,600.00   1,417,400.00     -                 39,014,100.00      

203 สํานักบริการการศึกษา 64,341,800.00   9,809,400.00     730,100.00       73,300.00       -                 -                 74,954,600.00      

315 งานประสานศูนยวิทยพัฒนา 182,000.00       -                 1,420,000.00     595,000.00      -                 -                 2,197,000.00       

203110 ศูนยฯ นครนายก 2,557,600.00     863,400.00       20,000.00         105,200.00      654,900.00       -                 4,201,100.00       

203120 ศูนยฯ ลําปาง 2,999,900.00     947,500.00       -                 532,800.00      58,000.00         -                 4,538,200.00       

203130 ศูนยฯ นครศรีธรรมราช 2,816,800.00     694,900.00       35,000.00         409,800.00      703,500.00       -                 4,660,000.00       

203140 ศูนยฯ นครสวรรค 3,508,200.00     735,100.00       10,000.00         321,800.00      1,227,200.00     -                 5,802,300.00       

203150 ศูนยฯ เพชรบุรี 3,567,400.00     774,600.00       20,000.00         404,500.00      -                 -                 4,766,500.00       

203160 ศูนยฯ อุบลราชธานี 4,340,600.00     1,132,600.00     -                 1,424,200.00   592,300.00       -                 7,489,700.00       

203170 ศูนยฯ อุดรธานี 2,806,300.00     561,400.00       10,000.00         331,600.00      9,500.00          -                 3,718,800.00       

203180 ศูนยฯ สุโขทยั 2,446,100.00     499,300.00       15,000.00         180,700.00      296,000.00       -                 3,437,100.00       

203190 ศูนยฯ จันทบุรี 2,931,500.00     1,206,000.00     10,000.00         173,300.00      1,089,000.00     -                 5,409,800.00       

203210 ศูนยฯ ยะลา 3,055,000.00     1,227,800.00     35,000.00         274,600.00      218,200.00       -                 4,810,600.00       

203290 ศูนยฯ นนทบุรี 725,600.00       139,500.00      -                 865,100.00          

204 สํานักวิชาการ 41,288,500.00   3,060,500.00     100,000.00       800,000.00      60,000.00         -                 45,309,000.00      

205 สํานักบรรณสารสนเทศ 7,790,000.00     1,103,700.00     130,000.00       -               6,000.00          -                 9,029,700.00       

206 สํานักพิมพ 90,958,800.00   24,359,200.00   4,000.00          -               1,490,000.00     -                 116,812,000.00    

207 สํานักการศึกษาตอเนื่อง 4,410,400.00     1,596,500.00     502,000.00       4,057,000.00   -                 -                 10,565,900.00      

208 สํานักคอมพิวเตอร 62,871,000.00   3,157,500.00     -                 12,210,000.00  4,267,000.00     -                 82,505,500.00      

209 สถาบันวิจัยและพัฒนา 4,511,700.00     1,400,600.00     6,928,000.00     30,000.00       -                 -                 12,870,300.00      

210 สํานักบัณฑิตศึกษา 40,601,500.00   4,907,200.00     795,000.00       90,000.00       -                 -                 46,393,700.00      

รวม 433,332,400.00 106,772,900.00 16,400,300.00   28,161,300.00 12,138,100.00   -                 596,805,000.00    

สรุปงบประมาณที่ไดรับจัดสรรประจําป 2566
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รหัส หนวยงาน งบดําเนินงาน งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน งบรายจายอ่ืน งบลงทุน งบกลาง รวม

จาํแนกตามสํานักงานอธิการบดี

301 กองกลาง 38,386,600.00   4,595,700.00     -                 85,000.00       -                 -                 43,067,300.00      

302 กองคลัง 16,044,000.00   6,821,500.00     20,000.00         -               -                 32,000,000.00   54,885,500.00      

303 กองแผนงาน 581,700.00       521,600.00       -                 100,000.00      -                 80,000,000.00   81,203,300.00      

304 กองพัสดุ 8,221,000.00     1,928,800.00     -                 40,000.00       -                 -                 10,189,800.00      

305 กองทรัพยากรบุคคล 26,594,800.00   2,243,600.00     102,367,500.00  1,257,000.00   50,000.00         -                 132,512,900.00    

306 สถานตรวจสอบภายใน 16,000.00         -                 -                 -               -                 -                 16,000.00           

307 ศูนยสัมมนาและฝกอบรม 16,961,700.00   22,658,600.00   -                 -               25,800.00         -                 39,646,100.00      

308 สถานวิเทศสัมพันธ 219,600.00       398,700.00       151,000.00       3,353,000.00   -                 -                 4,122,300.00       

309 สํานักอธิการบดี 4,718,800.00     784,600.00       60,000.00         -               18,500.00         -                 5,581,900.00       

310 ศูนยสารสนเทศ 3,492,500.00     5,049,000.00     -                 -               -                 -                 8,541,500.00       

311 ศูนยวิทยุส่ือสาร -                 -                 -                 -               -                 -                 -                   

312 กองอาคารสถานที่ 30,237,600.00   3,310,800.00     -                 -               314,096,800.00  -                 347,645,200.00    

313 ศูนยประสานงานการประกันคุณภาพการศึกษา 881,600.00       -                 -                 250,000.00      -                 -                 1,131,600.00       

314 ศูนยฝกอบรมเทคโนโลยกีารพิมพแหงชาติ -                 -                 -                 -               -                 -                 -                   

316 กองกฎหมาย 617,700.00       399,900.00       -                 7,600.00         16,500.00         -                 1,041,700.00       

317 สถานพัฒนาบุคลากรเพ่ือการศึกษาทางไกล 7,242,500.00     -                 18,367,000.00   -               -                 -                 25,609,500.00      

318 สถานสื่อสารองคกร 3,146,100.00     1,302,800.00     -                 7,870,000.00   12,000.00         -                 12,330,900.00      

319 สถานวิจัยสถาบนัและสารสนเทศ 1,577,600.00     -                 3,679,600.00     -               -                 -                 5,257,200.00       

320 สํานักงานอุทยานการศึกษารัชมังคลาภิเษก 10,400.00         -                 -                 50,000.00       -                 -                 60,400.00           

401 สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 12,463,200.00   -                 -                 100,000.00      10,000.00         -                 12,573,200.00      

รวม 171,413,400.00 50,015,600.00   124,645,100.00 13,112,600.00 314,229,600.00 112,000,000.00 785,416,300.00    

รวมงบประมาณป 2565 643,912,000.00 184,340,900.00 148,187,400.00 42,315,400.00 326,720,700.00 112,000,000.00 1,457,476,400.00 

สรุปงบประมาณท่ีไดรับจดัสรรประจําป 2566
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ภายในหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน งบกลาง-กองคลัง รวม

งบดําเนินงาน 1,400,900.00    1,400,900.00    16,170,566.00   1,805,300.00    17,975,866.00   2,263,400.00 -                 2,263,400.00   21,640,166.00      

งบบุคลากร 183,000.00      183,000.00       -                 -                -                 -             -                 -               183,000.00          

งบเงินอุดหนนุ -                -                204,400.00       -                204,400.00       -             -                 -               204,400.00          

งบรายจายอื่น -                -                -                 -                -                 50,000.00     -                 50,000.00       50,000.00           

งบลงทนุ 195,000.00      195,000.00       18,216,000.00   202,400.00      18,418,400.00   -             -                 -               18,613,400.00      

งบกลาง -                -                -                 -                -                 -             3,542,340.00     3,542,340.00   3,542,340.00        

รวม 1,778,900.00    1,778,900.00    34,590,966.00   2,007,700.00    36,598,666.00   2,313,400.00 3,542,340.00     5,855,740.00   44,233,306.00      

สรุปการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบรายจาย 

การโอนงบประมาณป 2564

รวมสาขาวชิา สาํนกัอธิการบดีสํานักและสถาบัน
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ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน งบกลาง-กองคลัง งบกลาง-กองแผนงาน รวม

งบดําเนินงาน 1,844,000.00 8,882,800.00 10,726,800.00 22,566,975.00 4,410,000.00   26,976,975.00 1,616,350.00   3,129,200.00   4,745,550.00   42,449,325.00 

งบบุคลากร -             -             -               -               -               -               -               -               -               -               

งบเงินอุดหนุน -             60,000.00     60,000.00       300,000.00     15,000.00       315,000.00     8,948,900.00   -               8,948,900.00   9,323,900.00   

งบรายจายอื่น -             -             -               889,860.00     -               889,860.00     -               -               -               889,860.00     

งบลงทุน -             -             -               -               913,603.64     913,603.64     -               -               -               913,603.64     

งบกลาง -             -             -               -               -               -               -               6,288,392.00   19,399,000.00     25,687,392.00 25,687,392.00 

รวม 1,844,000.00 8,942,800.00 10,786,800.00 23,756,835.00 5,338,603.64   29,095,438.64 10,565,250.00 3,129,200.00   6,288,392.00   19,399,000.00     39,381,842.00 79,264,080.64 

สรุปการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

งบรายจาย รวมสาขาวิชา สํานักและสถาบนั

การโอนงบประมาณป 2565

สํานักอธิการบดี
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ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน รวม ภายในหนวยงาน ตางหนวยงาน งบกลาง-กองคลัง งบกลาง-กองแผนงาน รวม

งบดําเนินงาน 1,437,530.00 65,000.00   1,502,530.00 26,792,170.45 625,000.00     27,417,170.45 1,634,756.14   -               -               -                   1,634,756.14   30,554,456.59   

งบบุคลากร 502,000.00    -           502,000.00   159,000.00     -               159,000.00     -               -               -               -                   -               661,000.00       

งบเงินอุดหนุน 31,200.00     15,000.00   46,200.00     10,800.00       -               10,800.00       4,463,900.00   -               -               -                   4,463,900.00   4,520,900.00    

งบรายจายอื่น -             -           -             1,371,440.00   -               1,371,440.00   74,500.00       -               -               -                   74,500.00       1,445,940.00    

งบลงทุน -             -           -             -               230,000.00     230,000.00     400,000.00     22,300,555.00 -               -                   22,700,555.00 22,930,555.00   

งบกลาง -             -           -             -               -               -               -               -               16,172,252.00 44,720,200.00     60,892,452.00 60,892,452.00   

รวม 1,970,730.00 80,000.00   2,050,730.00 28,333,410.45 855,000.00     29,188,410.45 6,573,156.14   22,300,555.00 16,172,252.00 44,720,200.00     89,766,163.14 121,005,303.59 

สรุปการโอนงบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

งบรายจาย สาขาวิชา สํานักและสถาบัน สํานักอธิการบดี

การโอนงบประมาณป 2566

รวม
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